
बृह मुबंई महानगरपािलका 
करिनधारण व सकंलन खाते 

जा हरात 
.कवस/ं1917/एमसी/2024-25 द.16.09.2024  

 मान. महानगरपािलका आयु  यां या मजुंर  .एमजीसी/एफ/3532 द.11.06.2024 नुसार, बृह मुबंई 
महानगरपािलकेतील ‘करिनधारण व संकलन’ खा  या  या आ थापनवेर ल गट-क मधील "िनर क" या सवंगातील 
खाल ल त यात नमूद केलेल  178 र  पद,े ऑनलाईन अज मागवून, ऑनलाईन व  तिुन  ठ पर ा घेऊन सरळसवेेन े                        
भरावयाची आहते. सदर पदासाठ  बृह मुबंई महानगरपािलके या https://portal.mcgm.gov.in/for prospects/careers-
All/Recruitment/Assessment & Collection या सकेंत थळावर तृत जा हरातीत नमूद के या माण ेआव यक असलेल  
शै िणक अहता/पा ता धारण कर त असले या उमेदवारांकडून ऑनलाइन प तीने अज माग व यात येत असून, यासाठ  
उमेदवारानंी “िनर क पदाकर ता ऑनलाईन अज” या  िलकंव न ऑनलाईन प तीन ेअज व हत मदुतीत सादर करावेत.  

  "िनर क" सवंगातील पदासाठ  ऑनलाइन प तीने अज सादर कर यापूव  उमेदवारांनी वत: खा ी करावयाची 
आह ेक , ते अज कर त असले या पदासाठ  व हत अहता/अट चंी पूतता कर त असून सदर पदाक रता ते पा  आहते. 
  ऑनलाइन अज कर यासाठ  उमदेवाराकडे िन य वापरात असलेला वधै (Valid) ई-मेल आयडी असणे आव यक 
आहे. भरती या पर ेच े वेशप  तसचे इतर मा हती वेळोवेळी ऑनलाइन प तीने दे यात येणार अस यान,े भरती  

ये या पूण कालावधीम ये सदर ई-मेल आयडी वधै राहणे आव यक आहे. 
सरळसवेेन ेभरावया या "िनर क"  सवंगातील पदांचा तपिशल पुढ ल माणे आह:े- 

पदाचे नाव                   :  ‘ िनर क’  
वतेन ेणी (सुधार त)              :  तर - M 17 - . 29,200-92,300 
भरावया  या र  त पदाचंी सं  या     :       178 
गट                    :        ‘क’  

 
 (1) सरळसेवा प  दतीने ‘’िनर क’’ या संवगाची भरावयाची र  त पदे. 

(अ) सरळसेवा प दतीने “िनर क” या संवगाची भरावयाची र  पदे. 
तपशील अजा अज वजा 

(अ) 
भज 
(ब) 

भज 
(क) 

भज 
(ड) 

वमा  इमाव सा.शै.मा.व. 
 

आ.द.ुघ. 
 

खुला एकूण पदे 

एकूण भरावयाची पद े 11  3  3 4 2 0 0 32 18 18 87 178  
(ब) उपरो  र  पदाचं े वगिनहाय सामािजक व समांतर आर णाचे ववरणप  खाल ल माणे आहे. 

अ. . समांतर आर ण अजा अज वजा 
(अ) 

भज 
(ब) 

भज 
(क) 

भज 
(ड) 

वमा  इमाव सा.शै.मा.व. 
 

आ.द.ुघ. 
 

खलुा एकूण 
पदे 

1 सवसाधारण 3 2 2 2 1 0 0 9 6 6 29 60  
2 म हला (30%) 3 1 1 1 1 0 0 10 5 5 26 53 
3  माजी सिैनक (15%) 2 0 0 1 0 0 0 5 3 3 13 27 
4  क प त (5%) 1 0 0 0 0 0 0 2 1 1 4 9 
5  भूकंप त (2%) 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 2 3 
6   खेळाडू (5%) 1 0 0 0 0 0 0 2 1 1 4 9 
7   अशंकाल न पदवीधर 

(सिुशि त बेरोजगार)(10%) 
1 0 0 0 0 0 0 3 2 2 9 17 

8  एकूण 11 3 3 4 2 0 0 32 18 18 87 178 
9  अनाथ मलुासंाठ  (1%) 

(178 x 1% = 2 पद)े 
प रप क .एमबीसी/9476, द.26.04.2023 सोबतचा महारा  शासन, म हला व बाल वकास वभाग, 
शासन िनणय . अनाथ-2022/ . .122/का-03, द.06.04.2023 अ वये ा  िनदशानसुार, 178 पदांपकै  
सं था मक वगाकर ता 01 पद व सं थाबा  वगाक रता 01 पद अशी 02 पदे आरि त होत आहेत. 

10  द यांगांसाठ  (4%) 
(178 x 4% = 7 पद)े 

प रप क .एमबीसी/4270, द.11.07.2019 सलंि नत शासन िनणय . द यांग 2018/ . .114/16-अ, 
द.29.05.2019 अ वये 07 पदे आरि त होत आहेत.  
(गट-अ –  02, गट-ब –  02, गट-क –  02, गट-ड/गट-ई –  01)  

* उपरो  त नमूद सामािजक आर णामधील व.जा.(अ), भ.ज.(ब), भ.ज.(क) व भ.ज.(ड) ह े वग आतंरप रवतनीय आहते. 
* अिधसं य पदावर सेवा वग कर यात आलेल  "िनर क" सवंगातील 04 पद े र  पदामं ये समा व  आहते. 



 
(क)"िनर क" या संवगातील पदाक रता द यांगासाठ  एकूण 07 पदे आरि त असून सदर पदाक रता अज करणा-या 
उमेदवाराने, खाल ल नमूद द यागं कार, शार रक पा ता व पदाची जबाबदार  आिण कत ये वचारात घेऊन अज करणे 
आव यक आहे. 

संवग भरावयाची 
पदे द यांग कार  शार रक 

पा ता जबाबदार  आिण कत ये  
(गट-अ) 

अंध / 
अंशत: 
अंध 

(गट-ब) 
वण 

श ीतील 
दोष 

(गट-क) 
चलनवलन 
वषयक 

वकलांगता 

(गट-ड) 
मानिसक 
अपगंता 

(गट-ई) 
एकािधक 
अपंगाचा 
समावेश 

िनर क 
 
 

07  B= Blind 
(अंध)  LV= . Low Vision 
(अ प ी) 

D=Deaf 
(कण 
बिधरता)  HH= Hard to Hearing  
(ऐकू 
ये यातील 
दबुलता) 

OA=  One Arm 
 (एक हात, 
अि थ यगंता)  BA = Both Arms  
(दो ह  हात 
अि थ यगंता) OL= One Leg 
(एक पाय 
अि थ यगंता) BL= Both Leg  
(दो ह  पाय 
अि थ यगंता) OAL= One Arm and One Leg 
(एक हात आिण 
एक पाय 
अि थ यगंता) CP= Cerebral Palsy 
(उ माद 
प ाघात)  LC= Leprosy Cured 
(कु रोग)  Dw= Dwarfism 
(शार रक वाढ 
खुटंणे) AAV= Acid Attack Victims 
(आ ल 
ह ला त) Mdy= Muscular Dystrophy 
( नायू वकृती)  

MI= Mental Illness 
(मानिसक 
आजार) 

MD involving (a) to (d) above =Multiple Disabilities involving  
( ए ते डी 
मधील 
एकािधक 
अपगंाचा 
समावेश) 

S=Sitting- 
(बसणे) 
ST=Standing 
(उभे रहाण)े, 
W=Walking 
(चालणे),  
BN=Bending 
(वाकणे) 
RW=Reading & 
Writing  
( वाचणे आिण 
िल हणे) 
SE=Seeing 
(पाहणे) 
H=Hearing     
(ऐकणे) 
C=Comunication 
(सभंाषण 
कौ य य)  

1. मालम ाचं ेकरपा  मू य 
िनि त कर या या/ 
सधुार या या ीन ेमालम ांच े
िनयतकािलक िनर ण घेणे तसेच 
र तचेी पडताळणी 
कर याक रता मालम ांच े
िनर ण करणे, अ य 
खा याकंडून ा  झाले या 
सदंभावर थळ िनर णांती 
अहवाल तयार करणे व 
याअनषुगंान ेयेणार  अ य कामे 
पार पाडणे. 
2. मालम ाचं ेकरिनधारण व 
मालम ा कर तसेच शासक य 
करवसलु या सदंभात मनपा 
आयु ानंी वभाग िनर कास 
मुबंई महानगरपािलका 
अिधिनयमानसुार यायोिजत 
केलेले अिधकार वापरणे, तसेच 
कत ये पार पाडणे. 
3. सव दयेके, मागणी या सूचना, 
दडंा या सूचना, ज ी या 
अनुसूची व पूवसूचना बजावणे व 
सबंिंधत कामे. 
4. गाठावयाचे उ  वचारात 
घेऊन मालम ा कर वसूल करण.े 
5. कायप दतीनसुार े पुि तका 
व अ य न दव ा ठेवणे व 
प यवहार वरनेे िनकालात 
काढणे. 
6. व र ां या सूचनानुसार, 
अपील, वाद, िललाव व , वाद 
िमट वणे, इ याद  कामाक रता 
यायालय,े कायालये व अ य 
ठकाणी आव यकतेनसुार 
उपि थत राहणे. 
7. ितवष  हशोबाचा मळे घालणे 
व मालम ा करा या थकबाक या 
न दव ा ठेवणे. 
8. महानगरपािलके या िनवडणकुा 
व त सबंधंी कामे करणे. 
9. भांडवल  मू याधा रत कर 
णाल  सबंधंीत वभाग तरावर ल 

काम.े  
10. उमेदवार यो य ती सॉ टवेअर 
साधन ेआिण उपकरणे यां या 
सहा यासह ा  धर यात यईेल.  

एकूण 07  02 02 02 01 - - 
*प रप क .एमबीसी/3976 द.10.04.2024 सलंि नत शासन िनणय . द  यांग 2019/ . .251/ द.क.2 द.29.02.2024 मधील िनदशानुसार, 

शासन शु द प क . द  यांग-2024/ . .15/ द.क.2 द.04.06.2024 अ वये Locomotor Disability या अि थ यगं काराम य Spinal Defomity (SD) 
and Spinal Injury (SI) without any associated neurological/limb dysfunction हा  वतं  उप कार समा व  ट कर  यात आला आहे.  यानुसार शासन 
सेवतेील जी पदे अि थ  यगं (Locomotor Disability) वगंातगत OA,OL,BA BL,OAL,BLOA व BLA या द  यांग वगासाठ  सुिनि त कर  यात आलले  
आहेत, अशी सव पदे Spinal Defomity (SD) and Spianl Injury (SI) without any associated neurological/limb dysfunction या  वतं  
उप कारांसाठ सु  दा सुिनि त राहतील.   

 



 टप:- 
(1)भरतीसाठ   जाह र केले या र  पदां या सं येत वाढ कंवा  घट हो याची  श यता  आहे. 
(2) र  पदां या सं येत बदल कर याबाबत तसचे सामािजक व समातंर आर ण बदल याचे अिधकार कंवा भरती  या 

कोण याह  ट यावर अशंतः कंवा पूणतः र  कर याच े अिधकार आयु , बृह मुबंई महानगरपािलका  यांना राहतील. 
याबाबत कोणालाह  कोणताह  वाद उपि थत करता येणार नाह . 

(3)समािजक व अ य समांतर आर णाची पद ेभर यासाठ  शासनाने वेळोवेळी िनगिमत केले या शासन िनणया माणे कायवाह  
केल  जाईल. 

(4) द यांग उमेदवारांनी सदर पदाची कत ये, जबाबदार , अपेि त शा रर क मता/पा ता याबाबतची अपे ा दश वणार  
मा हती सदंिभत क न या माण े अज करण े आव यक आहे. 40% पे ा कमी द यागं व असले या उमेदवाराने द यांग 
आर णांतगत अज के यास अशा उमेदवारानंा अपा  ठर व यात येईल. 

(5) द यांग उमेदवार उपल ध न झा यास सदर पद ेखलुा वगातील उपल ध पदांमधून र  ठेव यात येतील. 
(6) द यांग पदसुिनि तीनसुार व हत पा ता धारण करणारे द यांग उमेदवार या- या जात वगात आरि त होत नसले व 

अज करणसेाठ  पा  असले, तर  अस ेउमेदवार सवसाधारण गटातून अज क  शकतात व ते गुणव ेनसुार सवसाधारण 
गटातून िनवडीस पा  ठ  शकतात व यांना सवसाधारण उमदेवारां माण ेसवेा शत  लागू राहतील. 

(7)बृह मुबंई महानगरपािलके या मागास वग क ाच ेप रप क .एमबीसी/2867 द.11.11.2021 सोबतचा महारा  शासन, 
सामािजक याय व वशेष सहा य वभाग, शासन िनणय . द यांग 2019/ . .200/ द.क.2 द.05.10.2021 अ वये ा  
िनदशानसुार व वशेष सूचनानंुसार, िल ह यासाठ  स म नसले या ल णीय (Benchmark) द यांग य ीनंा यां या 
मागणी माण े महारा  लोकसवेा आयोग व इतर सव त सम पधा पर े माणे लेखिनक व इतर सोयी-सवलती लागू 
असतील. 

(8)अराखीव (खुला) पदांक रता सव उ  च गुणव  ताधारक उमेदवारांचा (मागासवग उमदेवारांसह) वचार केला जात 
अस यान,े सव उमेदवारांनी यां या वगासाठ  पद आरि त/उपल ध नसले तर , अजाम ये यां या मूळ जात वगाची 
मा हती अचूकपण ेनमूद करण ेबधंनकारक आहे. 

(9)आिथक या दबुल घटकातील (ईड यूएस) उमेदवाराकं रता व ीय वष 2022-2023 /2023-2024 क रता महारा  
शासन, सामा य शासन वभाग, शासन िनणय .राआधो-4019/ . .31/16अ द.12.02.2019 द.31.05.2021 
अ वये वह त कर यात आलेल  कागदप े  पडताळणी या वेळी सादर करणे आव यक राह ल. 

(10)सामािजक व शै िणक  या मागासवग (एसईबीसी) उमेदवारांक रता व ीय वष 2022-2023 /2023-2024 क रता 
महारा  शासन, सामा य शासन वभाग, शासन िनणय .बीसीसी-2024/ . .75/आर ण-5 द.28.06.2024 अ वये 
वह त कर यात आलेल  कागदप े  पडताळणी या वेळी सादर करण ेआव यक राह ल. 

(11)एका उमदेवारास एकच अज सादर करता येईल. कोण याह  उमेदवारान ेएकापे ा जा त वेळेस अजाची न दणी केल   
      अस यास, यामधील अजाची / फ  भर याची ववरण ेसमान अस यास फ  शेवटची न दणी ा  धर यात येईल व इतर      
      न द झाले या अजाची फ  ज  कर यात येईल. 
(12)मागास वगातील उमेदवारांना खु या वगाम ये भरतीक रता अज कर याची मुभा राह ल. 
(2) सामािजक व समांतर आर ण. 

1. म हलांसाठ  30% माणे आरि त पद,े महारा  शासन, म हला व बाल वकास वभाग, शासन िनणय .82/2001/मसआे-
2000/ . .415/का-2 द.25.05.2001 अ वये या शासन िनदशानसुार भर यात येतील. तथा प, एखा ा वगात या 
माणात म हला उमेदवार उपल ध न झा यास, सदर पद े या वगातील गुणव ेनसुार पा  पु ष उमेदवारांमधून भर यात 

येतील. 
2. माजी सैिनकांसाठ  15% माणे आरि त पद,े महारा  शासन,सामा य शासन वभाग, शासन प रप क .आरट ए-

1079/0/482/16-अ, द.16.04.1981 मधील िनदशानुसार भर यात येतील. शासन िनदशानुसार,माजी सिैनक उपल ध न 
झा यास अशी पद े सदर भरती वषाक रता र  ठेव यात येतील. माजी सिैनकांक रता आर णासदंभातील तरतुद  
शासनाकडून वेळोवेळी जार  कर यात येणा-या आदशेानसुार असतील. माजी सिैनकांनी िज हा सिैनक क याण मडंळाकडे 
नाव न दणी केलेल  असण े आव यक आहे. उमेदवार माजी सिैनक अस यास यांना िज हा सिैनक बोडात नाव न दणी 
के या या माणप ाची सा ांक त त, थम कागदप े  पडताळणी या वेळी व नतंर िनयु ी यावेळी सादर करणे आव यक 
राह ल. 

3. क प तांसाठ  5% माणे आरि त पद,े महारा  क पबािधत य ीचं े पुनवसन अिधिनयम,1999-सन 2001 चा 
महारा  अिधिनयम .11 नुसार शासनान े व हत केले या िनयमा या अनुषगंाने, याच माण े महारा  शासन, सामा य 
शासन वभाग, शासन िनणय .एईएम-1080/35/16-अ द.21.01.1980 तसचे, बृह मुबंई महानगरपािलका ठराव 
.10 द.03.04.2008 अ वये मजूंर मागदशक त वानसुार, नगरबा  वभागातील या क प तांची जमीन बृह मुबंई 

महानगरपािलके या जल क पासाठ  सपंा दत केल  आह ेअशा क प तांसाठ  पदे आरि त आहते व ठाणे िज ातील 
भातसा धरण क पासदंभात बृह मुबंई महानगरपािलकेचा ठराव .231 द.01.12.2020 अ वये मजूंर झाले या 28 
क प तांची गणना याम ये कर यात येईल. तसचे यासदंभात शासनाकडून वेळोवेळी नमूद कर यात येणा-या 

आदशेानुसार क प तासंाठ चे आर ण राह ल. 
4. भूकंप तांसाठ  2% माणे आरि त पद,े महारा  शासन, सामा य शासन वभाग, शासन िनणय . भूकंप-

1009/ . .207/2009/16-अ द.27.08.2009 आिण शासन िनणय .भूकंप-1008/ . .145/2008/16-अ 
द.27.10.2008म ये व हत केले या अट  व शत नसुार भर यात येतील. तसचे, शासन िनणय . वकाक2215/ 
. .337/16-अ द. 04.11.2016 अ वये दले या िनदशानसुार भूकंप तासाठ  आरि त असले या पदाकर ता पा  

उमेदवार उपल ध न झा यास, सदर पद े क प तामंधून भर यात येतील. तसचे यासदंभात शासनाकडून वेळोवेळी नमूद 
कर यात येणा-या आदशेानसुार भकंुप तांसाठ च ेआर ण राह ल.  



  
5. खळेाडूंसाठ  5% माणे आरि त पद,े बृह मुबंई महानगरपािलके या एमपीएम वभागाच ेप रप क .एमपीएम/दोन/1260 

द.31.01.2017 सोबतचा महारा  शासन, शालेय िश ण व डा वभाग, शासन िनणय .रा धो-
2002/ .68/ युस-े2 द.01.07.2016 तसचे सम मांकाच ेशासन शु ीप क द.18.08.2016 आिण शासन िनणय 

.सकं ण-1716/ . .18/ युस-े2 द.30.06.2022 मधील दले या िनदशानसुार शासन मा य डा कारातील अ यु च 
गणुव ाधारक ी व पु ष खेळाडूसंाठ  5% समांतर आर ण ठेव यात येईल. 

               खेळाडू उमेदवारांनी अज कर यापूव च वभागीय उपसचंालक यांचकेडून खेळा या माणप ाची पडताळणी क न घेणे 
आव यक आह.े यामळेु खळेाडू उमेदवारान,े महारा  शासन, शालेय िश ण व डा वभाग, शासन िनणय .रा धो-
2002/ .68/ युस-े2 द.01.07.2016 अ वये सुधा रत तरतूद नसुार वभागीय उपसचंालक, डा व युवक सवेा 
यां याकडून खेळा या माणप ाची पडताळणी क न घणेे आव यक आहे. यामळेु उमेदवारान े कागदप े  
पडताळणी यावेळीच वभागीय उपसचंालक, डा व युवक सवेा यांनी डा माणप  यो य अस याबाबत व खेळाडू कोण या सवंगासाठ  पा  ठरतो याबाबत मािणत केलेले माणप  जोडणे आव यक राह ल. 

               एकापे ा जा त खेळांची ा व य माणप े  असणा-या खेळाडू उमेदवारान े एकाच वेळेस सव खळेांची ा व य 
माणप े  मािणत कर याक रता, सबंधंीत उपसचंालक, डा व युवक सवेा कायालयाकडे सादर करण ेबधंनकारक आहे. 

        खेळाडु आर णातंगत अज करणा-या उमेदवारां या रा य/ रा ीय पध या माणप ाबाबत शकंा उ व यास 
आयु /सचंालक डा व यवुक सवेा,पुणे यां याकडून वचारणा कर यात यईल.(शकंा उ व या करणी वभागीय 
उपसचंालक, डा व युवक सवेा, महारा  रा य,पुणे यां याकडील माणप  पडताळणी नतंर िनयु ीची कायवाह  
कर यात येईल) 

6. अशंकाल न पदवीधर (सुिशि त बरेोजगार)10% माणे आरि त पद,े महारा  शासना या 'सिुशि त बेरोजगारानंा 
अथसहा य'हया योजनअतगत रा य शासना या कायालयात तीन वषापयत दरमहा मानधनावर काम केले या व रोजगार 
मागदशन क ाम ये या अनुभवाची न द केले या पदवीधर/पद वकाधारक अंशकाल न उमेदवारांना शासक य / िनमशासक य 
सवेेतील महारा  लोकसवेा आयोगा या क ेबाहरे ल गट-क पदावर ल सरळसवेेन ेकरावया या िनयु यांसाठ  10% समातंर 
आर ण लागू कर यात आले असून, महारा  शासन,सामा य शासन वभाग, शासन िनणय .पअकं-1009/ 
. .200/2009/16-अ द.27.10.2009, शासन िनणय .अशंका1913/ . .57/ 2013/16-अ द.19.09.2013 व 

शासन िनणय .अशंका 1918/ . .507/16-अ द.02.01.2019 मधील िनदशानसुार भर यात येतील. तसचे यासदंभात 
शासनाकडून वेळोवेळी नमूद कर यात येणा-या आदशेानुसार पदवीधर अशंकाल न उमेदवाराकं रताचे आर ण राह ल. 

7. अनाथांक रता 1% माणे आरि त पद,े महारा  शासन, म हला व बाल वकास वभाग, शासन िनणय .अनाथ-
2022/ .क.122/का-03 द.06.04.2023 सम माकंाच ेशासन पूरक प  द.10.05.2023 मधील िनदशानसुार भर यात 
येतील. तृत पदासाठ  अज करताना अनाथ आर णाचा दावा करणा-या उमेदवारांनी सदर शासन िनणय व शासन पूरक 
प ात व हत कर यात आले या कायप तीनसुार,सं था मक वगातील तसेच सं थाबा  वगातील अनांथांसाठ  
माणप  िनगिमत करावयाची कायप तीचा अवलबं क न, सधुा रत नमु यातील अनाथ माणप  व महारा  रा याच े

अिधवास माणप  सादर करणे आव यक राह ल. अ यथा अनाथ आर णाचा दावा वचारात घतेला जाणार नाह . 
            अनाथ आर णा या मा यमातून अनाथां या एका वगासाठ  उपल ध जागांवर गुणव ेनसुार या वगातील अनाथ 

उमेदवार पया  माणात उपल ध होऊ शकले नाह , तर ती पद े अनाथां या दसु-या वगातील उमेदवारामंधून 
गणुव ेनसुार भर यात येतील. तसचे अनाथ य ीचं ेआर ण यासदंभात शासनाकडून वेळोवेळी नमूद कर यात येणा-या 
आदशेानुसार राह ल. अनाथांसाठ  आरि त पदावर गणुव ेनुसार िनवड झाले या उमेदवारांचा समावेश, उमेदवार या 
सामािजक वगाचा आह े या वगातून कर यात येईल. 

8. द यांग आर ण 4% माणे आरि त पद,े द यांग य ी ह क अिधिनयम 2016 या आधारे महारा  शासन,सामा य 
शासन वभाग,शासन िनणय . द यांग2018/ . .114/16-अ द.29.05.2019 तसचे यासदंभात शासनाकडून वेळोवेळी 

नमूद कर यात येणा-या आदशेानसुार द यांग य ी ं या आर णासदंभात कायवाह  कर यात येईल. 
                   द यांग य ीसंाठ  आरि त असलेल  पद ेभरावया या एकूण पद सं येपकै  असतील. द यांग आर णांतगत अज 

क  इि छणाऱया उमेदवारांनी कमान 40% द यांग व अस याबाबतच ेशासक य स म ािधकाऱयांनी दलेले माणप  सादर 
करण ेआव यक असले.  

                बृह मुबंई महानगरपािलके या मागासवग क ाचे प रप क .एमबीसी/604 द.29.04.2021 सोबतचा महारा  
शासन, नगर वकास वभाग, शासन िनणय . द यांग-2021/ . .33/न व-28 द.16.04.2021 मधील िनदशानसुार, 
सदर सवंगाक रता द यांगांची पद े सिुनि त कर यात आलेल  आहेत. सदरचा तपशील अन ु .1 (क) त यात नमूद 
कर यात आला आहे. ल णीय द यांग य ीसाठ  असले या वयोमयादा अथवा इतर कोण याह  कारचा फायदा घऊे 
इि छणा-या उमेदवारांनी महारा  शासन, सावजिनक आरो य वभाग, शासन िनणय .अ क-2018/ . .46/आरो य-6 
द.14.09.2018 मधील आदशेानसुार क  शासना या www.swavlambancard.gov.in अथवा SADM या सगंणक य वत रत 
कर यात आलेले नवीन नमु यातील द यांग वाचे माणप  तसचे शासन प रप क . द यांग-2024/ . .86/ द.क.2 
द.27.06.2024 अ वये विै क ओळखप  (UDID CARD) सादर करण ेअिनवाय आह.े शासक य स म ािधका-यांकडून 
कमान 40% द यांग व अस याबाबतच े माणप  सादर केले या व द यांग वगातगत िनवड झाले या उमेदवारानंा 
बृह मुबंई महानगरपािलके या सामा य शासन वभागाच े प रप क .सा व/एफजीआर/36 द.21.12.2009 मधील 
िनदशांनसुार बृह मुबंई महानगरपािलके या वै क य मडंळाकडे पाठ वले जाईल व वै क य मडंळान े तो उमेदवार सबंिंधत 
पदावर काम क  शकेल अस े माणप  द  यानतंर अिंतम िनयु ी केल  जाईल.  

  प रप क .एमबीसी/3976 द.10.04.2024 सलंि नत शासन िनणय . द  यांग 2019/ . .251/ द.क.2 
द.29.02.2024 मधील िनदशानसुार Locomotor Disability या अि थ  यगं काराम  ये Spinal Defomity (SD) and Spinal 
Injury (SI) without any associated neurological/limb dysfunction हा  वतं  उप कार समा व  ट कर  यात आला आहे.  

 



 
9. आिथक या दुबल घटकांसाठ  (ईड लूएस)सरळसेवनेे भर यात येणार  10% माणे आरि त पद,े महारा  शासन, 

सामा य शासन वभाग, शासन िनणय . राआधो/4019/ . .31/16-अ द.12.02.2019 व सम मांकाचा शासन 
िनणय द.31.05.2021 मधील िनदशानसुार आिथक या दबुल घटकाची (ई.ड यु.एस.) र  पद े भर यात येतील. 
तसचे, सदर शासन िनणय आिण शासन प रप क .राआधो2023/ . .40/16-अ द.23.03.2023 मधील िनदशानसुार 
व हत कर यात आलेल  कागदप े  पडताळणी यावेळी सादर करण ेआव यक आहे. 
   आिथक या दबुल घटका या पा तेसाठ  सबंिंधत तहिसलदार यांनी वत रत केलेले व रा य शासक य सवेा व शै िणक 
सं थां या वेशाक रता रा य शासनाचा माणप ाचा नमुना वापरणे आव यक आह.े क य सवेांचा लाभ घे यासाठ च े
आिथक या दबुल घटकांच े माणप , रा य शासक य सेवासंाठ या पदभरती क रता वापरता येणार नाह . 

10. सामािजक आिण शै िणक मागास वग सरळसेवनेे भर  यात येणार  10% माणे आरि त पद,े सन 2024 चा महारा   शासन 
अिधिनयम मांक 16, द.26.02.2024 चा महारा   रा  यातील सामािजक आिण शै िण क  या मागास वगाकर ता 
आर ण अिधिनयम 2024, तसचे महारा   शासन, सामा  य शासन वभाग, शासन िनणय .बीसीसी 
2024/ . .75/16-क द.27.02.2024 मधील िनदशांनसुार सामािजक आिण शै िणक मागास वगाची (एस.ई.बी.सी.) 
र  त पद े भर  यात येतील. तसचे, शासन शु द प क .बीसीसी-2024/ . .75/आर ण-5 द.28.06.2024 मधील 
िनदशानसुार व हत कर  यात आलेल  कागदप े  पडताळणी  यावेळी सादर करणे आव  यक आहे. तसचे यासदंभात 
शासनाकडून वेळोवेळी िनगिमत कर  यात येणाऱया आदशेानसुार सामािजक आिण शै िण क  या मागास वग 
उमेदवारांकर ताच ेआर ण राह ल.  तृत भरती येअतंगत िनर क पदाकर ता िनवड झाले  या उमेदवाराचंी महारा   
शासन, सामा  य शासन वभाग, प  . सकं ण-2024/ . .79/आर ण-5 द.19.04.2024 मधील िनदशांनसुार 
लं बत असले  या  यायालयीन यािचकां  या अिंतम िनणया  या अधीन राहून िनयु  ती कर  यात येईल. 

11. बृह मुबंई महानगरपािलके या मागासवग क ाचे प रप क .एमबीसी/9520 द.11.04.2001 सोबतचा महारा  शासन, 
सामा य शासन वभाग, शासन िनणय .बीसीसी-1997/ . .63/97/16-ब द.18.10.1997 मधील िनदशानसुार, 
वमु  जाती (अ), भट या जमाती (ब), भट या जमाती (क) व भट या जमाती  (ड) वगासाठ  आरि त असलेल  पद े
आतंरप रवतनीय असून, आरि त पदासाठ  सबंिंधत वगातील यो य व पा  उमदेवार उपल ध न झा यास अ यावत 
शासन धोरणा माण ेउपल ध वगातील उमेदवारांचा वचार, गणुव े या आधारावर कर यात येईल. 

12. आर ण/अनशुेष यात बदल हो याची श यता आहे. 
(3) "िनर क" या पदाक रता आव  यक अहता. (सरळसेवनेे 50% पदे)  

1. उमेदवार कोण  याह  शाखेतील मा  यता ा  त व ापीठाची पदवी पर ा उ  तीण असावा. 
2. उमेदवार मा  यिमक शालांत माणप  कंवा त  सम कंवा उ  चतम पर ेम  ये 100 गुणांचा मराठ  वषय (िन  न  तर कंवा 

उ  च  तर) घेऊन उ  तीण असावा. 
3. उमेदवार डी.ओ.इ.ए.सी.सी. सोसायट चे सी.सी.सी. कंवा ‘ओ’  तर कंवा ‘ए’  तर कंवा ‘बी’  तर कंवा ‘सी’ 

 तरावर ल माणप  कंवा महारा   रा  य उ  च आिण तांि क िश ण मडंळाच े ‘एम.एस.सी.आय.ट ’ कंवा 
‘जी.इ.सी.ट .’ च े माणप  धारण करणारा असावा, कंवा सदर माणप  सादर कर  यास सटू दे  याक रता महारा   
शासन यासदंभात वेळोवेळी सगंणक हाताळणी/वापराबाबत मा  यता दलेला अ  यास म पूण केलेला असावा. तथा प, 
िनयु  ती  या वेळी उमेदवाराजवळ सदर माणप  नस  यास िनयु  ती दनांकापासून दोन वषा  या आत सदर माणप  सादर 
करण ेआव  यक आह.े अ  यथा  याची सवेा समा  त कर  यात येईल. 

4. उमेदवाराजवळ मराठ  व इं जी टकंलेखनाच े  येक  30 श  द ित िमिनट वेगाचे शासनाचे  यवसाियक माणप  असावे.    
        उपरो  त अहतेतील अनु. .1 अनुषगंाने,   

1. प रप क .एमपीएम/2/3351 द.09.07.2024 सलंि नत शासन िनणय आरट ए-1082/2327/सीआर-63/16-अ 
द.05.10.1989 नुसार माजी सिैनकांना  शासन सेवेत  वग 3 व 4 मधील राखीव पदांवर िनयु ीसाठ  काह  शै िणक 
सवलती दे यात आ या आहते यानसुार िनर क पदा या अहतेतील अनु. .1 मधील शै िणक अहतेऐवजी 15 वष 
सिैनक सवेा झालेले माजी सिैनक, जे एस.एस.सी. उ  तीण असतील कंवा ‘इं डयन आम   पेशल स ट फकेट ऑफ 
ए  यकेुशन’ अथवा त  सम माणप  धारक असतील, अशा माजी सिैनक  उमेदवारांना सदरची शै िणक पा ता िशिथल 
क न नेमणूक साठ  माजी सिैनक या समांतर आर णांतगत  अज  करणा-या उमेदवाराचंा वचार कर यात येईल. 

2. उपरो  अहतेतील अनु. .4 या अनुषगंान ेपुढ ल माण ेनमूद कर यात येत आहे.  
अ) प रप क .एमपीएम/2/3351 द.09.07.2024  या सोबतचा महारा   शासन, सामा  य शासन वभाग, शासन 
िनणय .सकं ण-2018/ . .180/28 द.13.06.2019 नुसार शासन सवेेत माजी सिैनक उमेदवारांना जर गट-क 
सवंगातील पदावर िनयु  ती िमळाल , तर  या पदांसाठ  टकंलेखन अहता आव  यक आहे, अशा सव पदांवर िनयु  होणा-
या माजी सिैनक उमेदवारांना टकंलेखनाची (इं जी/मराठ ) पर ा उ ीण हो यासाठ  िनयु ी या दनाकंापासून 2 वषा या 
कालावधीत व 2 सधंीत सदर पर ा उ ीण हो यासाठ  अवधी व सधंी दे यात यईेल. सदरची िनयु  ती ह  मराठ  व इं जी 
टकंलेखन पर ा िनयु  ती  या दनांकापासून 2 वषा  या कालावधीत व 2 सधंीत उ  तीण हो  यासापे  असले.  
ब) महारा  शासन, म हला व बाल वकास वभाग, शासन िनणय .अनाथ 2022/ . .84/का-3 द.07.07.2022 नुसार 
‘शासन सवेेतील  या पदा  या सवेा वेश िनयमांम  ये टकंलेखनाची (इं जी/मराठ ) पर ा उ  तीण हो  याची अट असले, 
अशा पदांवर अनाथ उमेदवारानंा जर िनयु  ती िमळाल  तर  यांना टकंलेखनाची (इं जी/मराठ ) पर ा उ  तीण हो  यासाठ  
िनयु  ती  या दनाकंापासून 2 वषा  या कालावधीत 2 सधंीत पर ा उ  तीण हो  यासाठ  अवधी व सधंी दे यात येईल. सदरची 
िनयु  ती ह  मराठ  व इं जी टकंलेखन पर ा िनयु  ती  या दनाकंापासून 2 वषा  या कालावधीत व 2 सधंीत उ  तीण 
हो  यासापे  असेल.  

(4) "िनर क" या पदाक रता आव  यक वयोमयादा.  
(अ)  अराखीव (खुला) वगातील उमेदवारांक रता  - कमान 18 वष व कमाल 38 वष 
(ब)  मागास वगातील उमेदवारांक रता            - कमान 18 वष व कमाल 43 वष  
(क)  द  यांग वगातील उमेदवारांक रता        - कमान 18 वष व कमाल 45 वष 



   
अनु. . वग आव यक वयोमयादा 

1. अराखीव (खु या) 
वगातील उमेदवारांसाठ  महारा  शासन, सामा य शासन वभाग, शासन िनणय .एसआर ह  2015  / . .404/काया.12, 

द.25.04.2016 मधील तरतूद नसुार कमान 18 वषापे ा कमी व कमाल 38 वषापे ा जा त नसावे.  
2. मागासवग य 

उमदेवारांसाठ  महारा  शासन, सामा य शासन वभाग, शासन िनणय .एसआर ह  2015  / . .404/काया.12, 
द.25.04.2016 मधील तरतूद नसुार कमान 18 वषापे ा कमी व कमाल 43 वषापे ा जा त नसावे.  

3. माजी सिैनक 
उमदेवारांसाठ  महारा  शासन,सामा य शासन वभाग, शासन िनणय .मासकै-2010/ . .279/10/ 16-अ, 

द.20.08.2010 मधील तरतूद नसुार माजी सिैनकांसाठ  व हत वयोमयादतेील सटु ह  सदर 
उमदेवारा या सश  दलात झाले या सवेेइतका कालावधी अिधक 3 वष इतक  राह ल. तसेच, अपगं 
माजी सिैनकांसाठ  कमाल वयोमयादा 45 वषपयत राह ल. 

4. क प त आिण 
भूकंप त उमवेारासंाठ   महारा  शासन,सामा य शासन वभाग,शासन िनणय . क प-1006/ म.ुस.396/ . .56/06/16-

अ, द.03.02.2007 मधील तरतूद नसुार कमाल वयोमयादा 45 वष इतक  राह ल. सदर वयोमयादा 
सरसकट िशथील केल  अस यान,े मागासवग य क प त व भुकंप त उमेदवारानंाह  कमाल 
वयोमयादबेाबत 45 वषापयतची सवलत राह ल. 

5.  खळेाडू उमेदवारांसाठ  महारा  शासन, शालेय िश ण व डा वभाग, शासन िनणय .रा धो-2002/ . .68/ यसु-े2, 
द.01.07.2016 मधील तरतूद नसुार, खेळाडूची गणुव ा व पा ता वचारात घऊेन सदर पदासाठ  
वह त असले या वयोमयादते 05 वषापयत वयाची अट िशिथल कर यात येईल. तथा प, वयोमयादते 05 
वषासाठ  वयाची अट िशिथल करताना कोण याह  वगा या उमेदवारांची उ चतम वयोमयादा 43 वष 
राह ल. 

6. अशंकाल न पदवीधर  
(सुिशि त बेरोजगार) 
उमदेवारांसाठ  

महारा  शासन, सामा य शासन वभाग, शासन िनणय . अशकंा 1918/ . .507/16-अ, 
द.02.01.2019 मधील तरतूद नसुार कमाल वयोमयादा 55 वष राह ल. 

7.  द यांग उमेदवारांसाठ  महारा  शासन, सामा य शासन वभाग, शासन िनणय .एसआर ह -1098/ . .39/98/16-अ, 
द.16.06.2001 मधील तरतूद नसुार उ चतम वयोमयादा सरसकट 45 वष इतक  राह ल. 

8. अनाथ उमदेवारांसाठ  महारा   शासन, म हला व बाल वकास वभाग, शासन िनणय . अनाथ-2022/ . .122/का-03 
द.06.04.2023 मधील तरतदु नसुार अनाथ आर णासाठ  अज करणा-या उमेदवारानंा अनसुिूचत 
जाती, या वगातील उमेदवारांक रता असलले  43 वष इतक  कमाल वयोमयादा लागू राह ल. 

9. वातं य सिैनकाच े
नामिनदिशत पा य 
उमदेवारांसाठ  

महारा  शासन,सामा य शासन वभाग, शासन िनणय .िनवक-1010/ . .08/2010/16-अ, 
द.06.10.2010 मधील दले या िनदशानुसार कमाल वयोमयादा 45 वष इतक  राह ल. सरसकट 
वयोमयादा िशिथल केल  अस यान,े या घटकातील मागासवग य उमदेवारांसाठ  उ चतम वयोमयादा 45 
वष इतक च रह ल.  

 
 
अनु. . आर ण कमान वयोमयादा कमाल वयोमयादा 

1. अराखीव (खुला) वग उमेदवार 18  38  
2. मागासवग य उमेदवार 18  43  
3. माजी सिैनक उमेदवार सश  दलात केलेल  सवेा + 3 वष 

कमाल वयोमयादा 45 
4. माजी सिैनक ( द यांग) उमेदवार 45 
5. क प त उमेदवार 18 45 
6. भूकंप त उमेदवार 18 45 
7. खेळाडू उमेदवार 18 43  
8. अंशकाल न पदवीधर (सिुशि त बरेोजगार) उमेदवार 18 55 
9. अनाथ उमेदवार 18 43  
10. द यांग उमेदवार 18 45 
11. वातं य सिैनकाच ेनामिनदिशत पा य उमेदवार 18 45 

* बृह  मुबंई महानगरपािलके  या सेवते असले  या कमचा-यांसाठ  वयोमयादेची अट नाह . तथा प   ,  यानंी अज सादर कर  या  या दनांकापुव चे 
खात े मुखांच ेना-हरकत माणप  सादर करण ेअिनवाय राह ल. 
* तथा प, उ  नत व गत गटात मोडणाऱया व.जा.(अ), भ.ज.(ब), भ.ज.(क), भ.ज.(ड), वमा , इमाव वगामधील उमदेवार 
मागासवग यांसाठ  असलेले वय,पर ा शु  क सवलत अथवा अ  य कोण  याह  सवलतीस पा  नाह त.      

  



 (5) िनवडीचे िनकष. 
1. बृह  मुबंई महानगरपािलकेतील करिनधारण व सकंलन खा  यातील "िनर क" पदा या सवेा वेश िनयमानसुार वह त 

केलेल  अहता व  अट -शत  धारण कर त असले या पा  उमेदवारांची बहुपयायी व तुिन  ऑनलाईन पर ा,सगंणकावर 
घे यात येईल. सदर पर ते ा  केले या गुणां या आधार े तयार कर यात आले या गणुव ा याद तील उमेदवारांमधून 
वह त सामािजक/समातंर आर णानसुार िनवडयाद  तयार कर यात येईल. 

2. "िनर क" पदासाठ  बहुपयायी व तुिन  ऑनलाईन पर े या ि केचा दजा, पदवी पर े या दजा या समान राह ल. 
परंतु, यापैक  मराठ  व इं जी या वषयां या पि केचा दजा उ च मा यिमक शालांत पर े या (इ.12 वी) दजा या 
समान राह ल. सदर पदाक रता घे यात येणा-या बहुपयायी व तुिन  ऑनलाईन पर ेचे व प पुढ ल माणे असेल- 
अ.
. पर ेचा वषय एकूण  एकूण 

गुण पर ेचे मा यम कालावधी अिभ ाय 
1  मराठ  भाषा याकरण 10  20  मराठ  120  

िमिनटे प रप क .एमपीआर/1167 द.27.12.2022 
सलंि नत महारा   शासन,सामा  य शासन 
वभाग शासन िनणय माकं. िनम1ं222/ 
. .54/का.13-अ द.04.05.2022 मधील 

तरतूद नूसार गणुव  ता याद म  ये अंतभाव 
कर  यासाठ  उमेदवारांनी एकूण गुणां  या 
कंमान 45% गुण ा  त करणे आव  यक राह ल. 

2  इं जी भाषा याकरण 10 20 इं जी 
3  सामा य ान  15  30  मराठ /इं जी 
4  अंकगिणत 15  30  मराठ /इं जी 
5   मु.ंम.न.पा. अिधिनयम, 1888  50  100  मराठ /इं जी 

एकूण 100  200  - 
 टपः- 
 * सामा य ान या वषयाची पि का बृह मुबंई महानगरपािलका े ाचा भुगोल, सामािजक इितहास, हवामान,  थािनक 
विैश  ये, बृह  मुबंई महानगरपािलकेचे व वध क  प (Project), महानगरपािलकेचा अथसकं  प, महानगरपािलका ािधकार  
(Authorities) यां याशी िनगडीत  अतंभूत असतील.  

 * इं जी  याकरण या वषयाची ऑनलाईन पर ा इं जी भाषेतून घे  यात येईल तसेच मराठ   याकरण या वषयाची ऑनलाईन 
पर ा मराठ  भाषेतून घे  यात येईल. सामा  य ान, अकंगिणत व मु.ंम.न.पा. अिधिनयम,1888  वर आधार त या वषयांची 
ऑनलाईन पर ा मराठ  तसेच इं जी भाषेतून पर ाथ  या सोयीनूसार घे यात येईल. 

 * द.05.07.2015  या मराठ  आवृ  तीनुसार व द.18.01.2016  या इं जी आवृ  तीनुसार मुबंई महानगरपािलका अिधिनयम, 
1888  या कलमांची याद  सोबत  या प रिश  ट-1 म  ये नमूद आहे.  

 * मौिखक चाचणी घे यात येणार नाह .(प र .एमपीएम/2/8371, द.20.06.2016) 
 3. "िनर क" पदाची अहता धारण करणा-या पा  उमेदवाराचंी, बहुपयायी व तिुन  ऑनलाईन पर ेम ये ा  केले या 
एकूण गुणां या आधार,े सामाईक गुणव ा याद या आधार े र  त पदांइतक  कागदप े  पडताळणीसापे  ता  पुरती 
िनवडयाद  तयार क न िस  द कर  यात येईल. कागदप ाचंी पडताळणी के  यानतंर अिंतम िनवड याद  िस  द कर  यात 
येईल. सामाईक गुणव ा याद तील दोन कंवा अिधक उमेदवाराचं ेगुण समान अस यास, खाल ल िनकष लागू राहतील :- 
अ) पदवी पर ेत ा  केले या गणुांना ाधा य म दे यात येईल. 
आ) उपरो  'अ' माण ेगुण समान अस यास,पदवी पर ा उ ीण झा या या दनांकास ाधा य म दे यात येईल. 
इ) उपरो  'अ' व 'आ' नुसार समान अस यास, अज सादर करावया या अिंतम दनांकास धारण केले या उ च शै िणक         

अहतेस ाधा य म दे यात येईल. 
ई) उपरो  'अ', 'आ' व 'इ' नुसार समान अस यास, उमेदवारा या वयानुसार ा या य म दे यात येईल (वयाने ये    
   उमेदवाराचा म वरती असेल). 
उ) उपरो  'अ', 'आ', 'इ' व 'ई' िनकष लागूनह  उमेदवाराचंा गुणव ा म समान येत अस यास, अशा उमेदवाराचा  
    गणुव ा म यां या आडनावा या अ ा रानुसार िनि त कर यात येईल. 

उपरो  िनवडीच े िनकषानुसार पुरसे े उमेदवार उपल ध न झा यास िनवडीच े िनकष िशिथल कर याच े अिधकार 
मान.आयु , बृह मुबंई महानगरपािलका यांना राहतील. तसचे शै िणक,  यावसाियक व इतर कागदप ां  या 
पडताळणीसापे  ता  पुरती िनवड याद  तयार क न, पडताळणीअतंी अिंतम िनवड याद  तयार कर  यात येईल. 

 *  एकाच दवशी, एकापे ा जा  त स ांम  ये कंवा अनके दवसांत, एकापे ा जा  त स ांम  ये पर ा  यावी लागल  तर पर ेचा 
थम दवस ते अिंतम दवस तसचे स  01 ते अिंतम स  याबाबत ‘सामा  यीकरण या (Normalisation Method)’ 

कर यात येईल, ‘सामा  यीकरण येचे सु  (Normalisation Method formula)’ व उदाहरण जा हरातीसोबत जोड यात येत 
आहे.    
 (6) ऑनलाइन अज कर यासाठ  मागदशक सूचना. 

1.      अज फ  ऑनलाइन प दतीनचे ि वकारले जातील. इतर कोण याह  कार ेसादर केलेले अज ि वकार यात येणार 
नाह त. 
2. ऑनलाइन प दतीन े करावयाचा अज https://portal.mcgm.gov.in/for prospects/careers-All/Recruitment 
/Assessment & Collection या सकेंत थळावर उपल ध असले. 
3.   उमेदवारान ेवर नमूद केले या सकेंत थळास भेट दऊेन जा हरातीम ये नमूद मागदशक सचुनांचे काटेकोरपण े पालन 
क न अज सादर करावा. 
4.     उमेदवारां या मागदशनाथ पुढ ल माण ेकॉल सटर मण वनी मांक: +919513167443 सकाळी 10.00 ते सायकंाळी   
05.00 या वेळेत (दपुार  01.30 ते 02.30 जेवणाची वेळ) सोमवार ते शिनवार उपल ध असले. 
 



5.  उमेदवारान ेसपूंण अज भर यानतंर अजाची टं काढून वत:जवळ ठेवावी. तसचे पर ा शु क ऑनलाइन प तीने  
     भर यानतंर, ई-पावतीची टं काढून वत:जवळ ठेवावी. 

 (7) ऑनलाइन अज सादर कर याचे वेळाप क. 
   उमेदवारास ऑनलाईन प  दतीन ेअज सादर कर  यासाठ  व ऑनलाइन प तीने पर ा शु क भर यासाठ  01 म ह  याचा 
कालावधी उपल  ध असले. 

अनु. . तपशील दनांक /वेळ 
1 ऑनलाइन प तीन े अज सादर कर यासाठ  व  ऑनलाइन 

प तीन ेपर ा शु क भर यासाठ  िलकं सु  हो याचा दनांक 
व वेळ 

द. 20.09.2024  
वेळ दपुार  03.00.00 पासून  

2 ऑनलाइन प तीन े अज सादर कर यासाठ  व  ऑनलाइन 
प तीन ेपर ा शु क भर यासाठ  अिंतम दनाकं व वेळ 

द.19.10.2024  
वेळ रा ौ 11.59.59 वाजपेयत  

 (8) ऑनलाइन प र ा शु क. 
ऑनलाइन पर ा शु क खाल ल माणे  आकारले जाईल. 
 
 अराखीव (खुला) वगातील उमेदवारांक रता                     - .1000/- (व त ुव सवेाकरासह) 
 ‘मागास वगातील‘ उमेदवाराकं र ता                         - .900/- (व तु व सवेाकरासह) 
 अनाथ आर णांतगत अज क  इि छणा-या उमेदवाराकं रता - .900/- (व त ुव सवेाकरासह) 

1. ऑनलाइन अजासोबत ऑनलाइन प तीन े भरलेले पर ा शु क कोण याह  प रि थतीत उमेदवारास परत केले जाणार 
नाह . ऑनलाइन शु क भरताना बँकेचे इतर शु क उमेदवाराला वत: भरावे लागतील. ऑनलाइन पर े यावेळी सदर ई-
पावतीची छायांक त त वेशप ासोबत सादर करणे आव यक आहे. 

2. पर ा शु क ना परतावा (Non-refundable) आहे. 
3. कोण याह  कारणा तव पदभरती या थिगत/र  झा यास उमेदवारास पदभरती शु क परत कर यात येणार नाह . 

 (9) द यांग उमेदवारांक रता सूचना. 
1. लेखिनक वापरणा-या द यांग य ींक रता  मागदशक  सूचना :-  

महारा  शासन, सामािजक याय व वशेष सहा य वभाग, शासन प रप क . द यांग 2019/ . .200/ द.क.2, द. 
05.10.2021 मधील िनदशानसुार, िल ह यासाठ  स म नसले या द यांग य ीनंा यां या मागणी माण े पर सेाठ  
लेखिनक व इतर सोयी सवलती उपल ध क न दे यात येतील. लेखिनकाची आव यकता अस यास उमेदवारान े वःत या 
तरावर लेखिनकाची यव था करण ेआव यक राह ल. द यांगाचा लाभ घऊे इि छणा-या उमेदवाराने िनवड येदर यान 

स म ािधका-याचे माणप  सादर करणे आव यक राह ल. तसचे, द यांग माणप ाबाबत महारा  शासन, सावजिनक 
आरो य वभाग, शासन िनणय .अ व-2018/ . .46/आरो य-6 द.14.09.2018 तसचे शासन प रप क . द यांग-
2024/ . .86/ द.क.2 द.27.06.2024 अनसुार, द यांग व तपासणी, मु यमापन व माणप  वतरणासाठ  िनगिमत 
केले या मागदशक सूचनां माण ेकायवाह  कर यात येईल. 
अ) ल णीय (Benchmark) द यांग उमेदवार पि केतील  वाच यास आिण / अथवा उ र े िलह यास स म       
नस या या कारणा तव यास सदर ऑनलाइन पर ा दतेाना, वत: या लेखिनकाची मदत, खाल ल नमूद कं डका .2  व 3 
मधील मयादां या अिधन राहून अनु ेय आहे. 
आ) ल णीय (Benchmark) द यांग उमेदवारान े वखचाने वत:साठ  लेखिनकाची यव था वत: करण ेआव यक आह.े 
तसचे उमेदवाराने वत: यव था केले या लेखिनका या गरैवतनाची जबाबदार  सबंिंधत उमेदवाराची राह ल. तसचे, 
लेखिनक व उमेदवार यां यामधील सभंाषणामळेु पर ेची शांतता कोण याह कार े भगं होणार नाह  अथवा इतर 
उमेदवारांची एका ता भगं होणार नाह , याची द ता घे याची जबाबदार  सबंिंधत उमेदवाराची राह ल. 
 इ)  महारा  शासन, सामािजक याय व वशेष सहा य वभाग, शासन प रप क . द यांग 2019/ . .200/ द.क.2  
द.05.10.2021 मधील िनदशाचंे सबंिंधत उमेदवारांनी ततंोततं पालन करण ेबधंनकारक आह.े सदर शासन प रप क 
महारा  शासना या www.maharashtra.gov.in या सकेंत थळावर उपल ध असून याचंा सकेंतां 202110051504462322 
असा आहे. सदर शासन िनणयासोबत सलं न कर यात आले या APPENDIX- I व APPENDIX- II या वह त नमू यातील 
माणप ांची पुतता सबंिंधत उमेदवारांनी  ऑनलाइन अज भरतेवेळी  पुण करावयाची  आह.े 

ई) ल णीय (Benchmark) द यांग उमेदवार प र ेदर यान वत:चा लेखिनक वापरत असले अशावेळी उपरो  शासन   
िनणयात नमूद केले या सव वह त पा ता िनकषांची  पुतता केल  आह ेअस े वत: उमेदवार आिण लेखिनक दोघांनीह     
हमी प  दणे ेबधंनकारक आह.े पुढे जर अस ेिनदशनास आले क  याने/ितन ेवर ल कोणतेह  पा ता िनकष पूण केले 
नाह त कंवा दड वले आहेत, अशा उमेदवाराचा िनकाल वचारात न घेता, याचा अज र  केला जाईल. मदतनीस 
कोण याह  शै िणक शाखेमधील असू शकतो. द यांग उमेदवारास मदतनीस (लेखनीक/वाचक) वापर याची परवानगी 
अस यास अशा प रि थतीम ये मदतनीस (लेखनीक/वाचक) यांची शै िणक पा ता, सदर पर के रता असले या कमान 
शै िणक पा तेपे ा कमी असावी आिण उमेदवारा या शै िणक पा तेपे ा एका ट यान ेकमी असावी. 
उ) ल णीय (Benchmark) द यांग उमेदवार पि केतील  वाच यास आिण/ अथवा उ र ेिल ह यास स म 
नस या या कारणा तव यास मदतनीसाची मदत अनु ेय आहे.मदतनीसान े द यांग उमेदवारास केवळ  वाच यास    
तसचे उमेदवाराचे उ र िल ह यास मदत करणे अपेि त आह.े मदतनीसाने  वाचून दाख व यानतंर उमेदवारान े 
सांिगतलेले उ रच वह त ठकाणी िच हाकं त (Marking) करणे अपेि त आहे. 
ऊ) ऑनलाइन पर ेदर यान कोण याह  ट यावर लेखिनक वतं पणे ांची उ र ेदते अस याच ेआढळ यास, सदर 
उमेदवाराच ेपर ा स  समा  केले जाईल आिण उमेदवाराची उमेदवार   र  केल  जाईल. जर प र कान ेपर ेनतंर 



 लेखिनक ऑनलाइन ांची  वतं पणे उ र े द याचा अहवाल दला तर ऑनलाइन पर े या िनकालात ा  त झाललेे गणु 
ल ात न घेता उमेदवार   र  केल  जाईल. 
 2. चलनवलन वकलांगता व मदूचा प ाघात असले या द यांग उमेदवाराकं रता मागदशक त व:े- 
िल ह यासाठ  आव यक असणा-या अवयवांवर प रणाम झालेला असले अशा चलनवलन वषयक द यांगता व मदचुा 
प ाघात असले या द यांग उमेदवारांनाच अित र  वीस (20) िमनीटे ती तास वेळेची ितपूत  केल  जाईल. 

3. ीण ी असले या द यांग उमदेवाराकं रता मागदशक त वे:- 
ीण ी असलेले उमेदवार ऑनलाइन पर ेची मो या अ रांची न (magnifying font) वापर याचा पयाय िनवडू 

शकतात. अशा उमेदवारानंा ती तास अित र  20 िमिनटे ितपूत  वेळ दला जाईल. जे उमेदवार ऑनलाईन पर सेाठ  
लेखिनकाची मदत घतेील यांना पर ा दतेाना मो या अ रां या नचा (magnifying font) पयाय उपल ध होणार नाह . 
वर ल मागदशक त वाम ये GOI Guidelines/Clarifications म ये होणा-या सुधारणांनुसार वळेोवळेी बदल सभंवतात. 

4. 40% पे ा कमी हालचाल स बाधा आणणार  कमजोर  असलेले/गितमदं (Locomotor disability/Cerebral palsy) जे िलहू 
शकतात असे उमेदवार पर सेाठ  येक तासाला वीस िमनीटे वेळ भरपाई िमळ यास पा  असतील. तथा प, यानंा 
मदतनीसाचा वापर करता येणार नाह . 

5. महारा  शासन, सामािजक याय व वशेष सहा य वभाग, शासन िनणय . द यांग 2019/ . .200/ द.क.2  
द.05.10.2021 अ वये ा  िनदशानसुार व वशेष सूचनांनसुार, िल ह यासाठ  स म नसले या ल णीय (Benchmark) 
द यांग य ीनंा यां या मागणी माण े महारा  लोकसवेा आयोगा  या धत वर व इतर सव त सम पधा पर े माण े
लेखिनक व इतर सोयी-सवलती उपल ध असतील. तसचे, द यांग उमेदवार ती तासासाठ  अित र  वीस िमिनटे भरपाई 
वेळेस पा  असतील. 

* प रप क .एमबीसी/3976 द.10.04.2024 सलंि नत शासन िनणय . द  यांग 2019/ . .251/ द.क.2 द.29.02.2024 
मधील िनदशानसुार, Locomotor Disability या अि थ  यगं काराम  ये Spinal Defomity (SD) and Spinal Injury (SI) without 
any associated neurological/limb dysfunction हा  वतं  उप कार समा व  ट कर  यात आला आहे. 

 * ल णीय द यांग य ीसाठ  असले या वयोमयादा अथवा इतर कोण याह  कारचा फायदा घऊे इि छणा-या उमेदवारांनी 
महारा  शासन, सावजिनक आरो य वभाग, शासन िनणय .अ क-2018/ . .46/आरो य-6 द.14.09.2018 मधील 
आदेशानुसार क  शासना या www.swavlambancard.gov.in अथवा SADM या संगणक य वत रत कर यात आलेल ेनवीन 
नमु यातील द यांग वाचे माणप  तसेच शासन प रप क . द यांग-2024/ . .86/ द.क.2 द.27.06.2024 अ वये 
विै क ओळखप  (UDID CARD) सादर करणे अिनवाय आहे.   

* शासक य स म ािधका-याकंडून कमान 40% द यांग व अस याबाबतच े माणप  सादर केले या व द यांग वगातगत 
िनवड झाले या उमेदवारांना बृह मुबंई महानगरपािलके या सामा य शासन वभागाच े प रप क .सा व/एफजीआर/36  
द.21.12.2009 मधील िनदशांनुसार बृह मुबंई महानगरपािलके या वै क य मडंळाकडे पाठ वले जाईल व वै क य 
मडंळा या िनणया या अनुषंगाने िनयु ीची कायवाह  कर यात येईल.  

(10) पर ा क ां वषयी िनयमावल . 
1. पर ा क ाचा प ा पर े या वेशप ात नमूद केला जाईल. 
2. सबंिंधत वेश प ाम ये नमूद केले या पर ा क ावर ऑनलाइन प तीन ेपर ा घेतल  जाईल.  
3. पर ा क , थळ, दनांक व स  इ याद बाबत बदल कर याबाबतची वनतंी मा य केल  जाणार नाह . 
4. कोण याह  कार या शासक य यवहायतेकर ता कोणतेह  पर ा क , पर ेच े थळ, दनांक व स  याम ये बदल 

कर याचा  अिधकार पर ा आयोजक सं था वत:कडे राखून ठेवत आहे. 
5. उमेदवारानंी वत: या जबाबदार वर पर ा क ावर पर ेसाठ  उपि थत रहावयाच े आह.े या सबंधंात उमेदवारास 

कोण याह  व पातील इजा,दखुापत,हानी कंवा नकुसान झा यास, यास पर ा आयोजक सं था जबाबदार राहणार नाह . 
6. पर े यावेळी पर ा क ात कंवा पर ा पर सरात मण वनी, गणकयं  (कॅ यलुेटर), आयपॅड त सम इले ॉिनक यं े  

कंवा इतर सपंकाची साधणे वापर यास स  मानाई असले. 
7. वेशप ावर पर सेाठ  उपि थत राह याची वेळ नमूद कर यात येईल. पर ेचा कालावधी 120 िमिनटांचा  असला तर , 

उमेदवारानंा व वध ाथिमक औपचार कता पुण कर यासाठ  जस े क - सूचना दणेे, ओळख पटवणे, आव यक व वध 
कागदप ांची पडताळणी, आव यक कागदप े  गोळा करण,ेइ याद , बाबी ं या पुततेसाठ  वेशप ावर नमूद केले या वेळे या 
समुारे 1 तास आधी पर ा क ावर उपि थत राहणे बधंनकारक आहे. पर े या 15 िमिनटे आधी प र ा क ावर ल वेश 
बदं कर यात येणार अस यामळेु, यानतंर येणा-या उमेदवारानंा पर ेस बस यास परवानगी दे यात येणार नाह . 

(11) ओळख पटवणे. 
  पर ा क ावर पर ेसाठ  उपि थत होत असताना, उमेदवारान ेमूळ वेशप ासह [अिलकडील फोटो िचकटवलेले या या 
मूळ वेशप ावर ल नाव व अज न दणी येदर यान दलेले नाव] अिलकड या काळातील फोटो ओळखप , हणजेच 
पॅनकाड(PAN Card)/पासपोट(Passport)/(कायम व पी) वाहनचालक परवाना(Permanent Driving License)/मतदार 
ओळखप (Voter ID)/बँकचे फोटोसह अिधकृत केलेले पासबकु/राजपि त अिधका-यान ेअिधकृत लेटर हेडवर जार  केलेला 
फोटोसह ओळखीचा पुरावा/ थािनक नागर  ितिनधीने अिधकृत लेटर हडेवर जार  केलेला फोटोसह ओळखीचा 
पुरावा/आधारकाड/छायािच ासह ई-आधारकाड/कायालयीन ओळखप /छायािच ासह बार कौि सल ओळखप , यापकै  
कोणतेह  दोन मूळ कागदप े  (छाया तीसह) ओळखीचा पुरावा हणून सोबत बाळगण ेआव यक आह.े तसचे सदर कागदप े  
पयवे कान ेमागणी के यावर, पडताळणीसाठ  पयवे कास वर त उपल ध क न दणेे आव यक आह.े मूळ वेशप ावर ल 
मा हती, उपि थती अहवाल व सादर कर यात आले या ओळखी या पुरा याचंी स यता पयवे कांकडून तपास यात येईल. 
उमेदवारा या ओळख पट याबाबत काह  शकंा उपि थत झा यास याला/ितला पर ेस उपि थत राह याची परवानगी 
नाकार यात येईल. (िशधापि का/िशकाऊ वाहन परवाना हे ओळखीचा पुरावा हणून वधै असणार नाह .)   
 



* ट प:- पर ा क ावर पर ेसाठ  उपि थत होत असताना,उमेदवाराने वत:ची ओळख पट व यासाठ  आव यक ती मूळ 
कागदप े  (छाया तीसह) मूळ वेशप ासह सादर करण ेआव यक आहे. उमेदवारांनी ह  बाब ल ात यावी क , यां या मूळ 
वेशप ावर ल नाव (अज न दणी ये दर यान दलेले नाव) ह े अिलकड या काळातील फोटो असलेले ओळखप ाशी 

ततंोततं जुळले पाह जे. नाव/ मधले नाव/ आडनाव बदलले या ववा हत म हलांनी याची वशेष न द यावी. या 
उमेदवारानंी यांच े नाव बदलले असले, यानंी मूळ राजप  अिधसूचना/मूळ ववाह माणप  या या छाया तीसह सादर 
के यावरच यांना पर ेस बस यास परवानगी  दे यात येईल. पर ेच े वेशप  व सादर कर यात आलेले फोटो  
ओळखप  यामधील नावात कोणतीह  तफावत आढळ यास उमेदवारास पर ेला उपि थत राहू दले जाणार नाह . 
 सव उमेदवारांनी खाल ल कागदप ांसह ऑनलाइन पर लेा उपि थत राहण े आव यक आह.े खाल लपकै  
कोणतेह  कागदप े  नस यास उमेदवारास पर ेला उपि थत राहू दले जाणार नाह . 
1) पर सेाठ च ेवधै वेशप  
2) मूळ फोटो ओळखप  
3) फोटो ओळखप ाची छायाकं त त 
4) पर ा शु क ऑनलाइन भर याची ई-पावती 

(12) सामा  यीकरण या (Normalisation Method). 
एकाच दवशी, एकापे ा जा  त स ांम  ये कंवा अनके दवसांत, एकापे ा जा  त स ामं  ये पर ा  यावी लागल  तर 
पर चेा थम दवस ते अिंतम दवस तसचे स  01 ते अिंतम स  याबाबत ‘सामा  यीकरण या (Normalisation 
Method)’ कर यात येईल, ‘सामा  यीकरण येचे सु  (Normalisation Method formula)’ व उदाहरण जा हरातीसोबत 
जोड यात येत आहे.  

(13) Groupwise Time Setter.   बहुपयायी व  तुिन  ठ ऑनलाईन पर ेम  ये  येक वषयामधील सोपे, म  यम व कठ ण  न, गटाम  ये अतंभूत क न 
 यानसुार  येक गटासाठ  वेळ िनि त क न  या माणे पर ेम  ये ‘’ ुप लेवल टायमरची’’ अमंलबजावणी कर  यात 
येईल. 

(14) सवसाधारण अट .  
1. सदर भरती येत अिंतम िनणय घे याच ेव शासक य कंवा अ य कारणा तव सदर सरळसेवा भरती या कोण याह  

वेळेस, कोण याह  ट यावर थाबं व याच ेअिधकार आयु , बृह मुबंई महानगरपािलका यांना राहतील. 
2. सदर भरती येम ये एकूण र  पदां या सं येत सभंा य र  पद े दखेील अतंभूत अस यान े उपल धतेनुसार आिण 

आव यकतेनसुार नेमणूका कर यात येतील.तथा प,तयार कर यात आलेल  िनवडयाद  कोण याह  वेळेस पूवसूचना न दतेा 
र  कर याच े अथवा िनवड याद चा कालावधी वाढ व याचे अिधकार आयु , बृह मुबंई महानगरपािलका यांना आहते. 
या तव, उमेदवाराच े नाव िनवडयाद त समा व  असले तर ह  सदर पदावर याचा िनयु ीकर ता कोणताह  अिधकार 
राहणार नाह , याची न द यावी. 

3. व हत आर णानसुार र  पदां या उपल धते माणे नेमणूका कर यात येतील. उमेदवार व हत अहता अट / शत  पूण 
कर त नस याचे कोण याह  णी िनदशनास आ यास याची उमेदवार  र  कर यात येईल. नेमणूक झाल  अस यास सवेेतून 
कमी कर यात येईल व याबाबत कोणताह  प यवहार वचारात घतेला जाणार नाह . 

4. अगोदरच बृह मुबंई महानगरपािलके या सेवेत असले या एखा ा कमचा-याला भरतीक रता अज करावयाचा असले तर 
यान े / ितने, या या / ित या खाते मुखांचे ना-हरकत माणप , अज सादर कर यापूव  घणे े आव यक आहे. सदर          
ना-हरकत माणप / चौकशी माणप  य  िनयु ी पूव , िनयु ी ािधका-यांना सादर करणे आव यक राह ल. 

5. उमेदवाराचा ई-मेल आयडी आिण प यवहाराचा प ा ( पनकोड सह) सु प  व पूण असावा. 
6. इतर रा यातून महारा  रा यात थलांतर त झाले या मागासवग य उमेदवारांचा आरि त पदाक रता वचार केला जाणार 

नाह . 
7. उमेदवाराने अजासोबत खाल ल नमुद केलेल  शै िणक,  यवसाियक माणप े  व इतर कागदप े  अपलोड करणे आव  यक 

आहे. तसेच सदर माणप े  व कागदप ां  या मूळ ती तसेच यां या सा ां कत ती तपासणीसाठ  िनयु ीपूव  सादर करणे 
आव यक आहे:-  

अ)  उमेदवारान े शाळा सोड याचा दाखला, ज मदाखला, अिधवास माणप , अहतेम ये नमुद केलेले व हत शै िणक 
अहतेबाबतची गुणप के व माणप , मराठ  व इं जी  भाषेच े व हत गतीच े  टकंलेखनाचे माणप  व सगंणक ानाच े
एमएससीआयट  माणप  तसचे मागासवग उमेदवारांनी स म अिधका-यान े दलेले जात माणप , जात वधैता 
माणप , आिण अ.जा. व अ.ज. वग वगळता अ  य सव मागास वगातील उमेदवारानंी ते उ नत व गत गटात मोडत 

नस याबाबतचे नवीनतम माणप , इ  याद  सव कागदप ां या मूळ ती व सा ां कत ती, तसचे उमेदवाराची समांतर 
आर णांतगत िनवड झाल  अस यास, शासन िनणयानसुार व हत माणप ां या सा ाकं त ती सादर करणे आव यक 
असले. 
आ)  उमेदवारां  या नावात बदल झा याबाबत राजप  व ववा हत म हला उमेदवारां  या बाबतीत ववाह न दणी माणप  
तसचे राजप ाची त सादर करावी, ते नस यास ववा हत म हला ववाहापूव या नावान ेअज क  शकतात. 

                 इ)   आिथक या दबुल घटकासाठ  अज करणा-या उमेदवारांनी महारा  शासन, सामा य शासन वभाग, शासन िनणय  
.राआधो 4019/ . .31/16-अ द.31.05.2021 मधील िनदशानंसुार स म ािधका-यांकडून ा  केलेले आिथक या 

दबुल घटका या पा तेच े वधै माणप  सादर करणे आव यक आहे. सदर माणप ाची वधैता, ऑनलाइन अज न दणी 
के या या कालावधीपासून िनवड या चालू असताना या कालावधीतील असावी. 
ई)  सामािजक व शै िणक  टया मागासवगातील अज करणा-या उमेदवारांनी महारा  शासन, सामा य शासन वभाग, 
शासन शु द प क .बीसीसी-2024/ . .75/आर ण-5 द.28.06.2024 मधील िनदशानंसुार स म ािधका-यांकडून 
ा  केलेले जात माणप  व नॉन िमलेअर माणप  सादर करणे आव यक आहे.  



  तृत भरती येअतंगत िनर क पदाकर ता िनवड झाले  या उमेदवारांची महारा   शासन, सामा  य शासन वभाग, प  
.सकं ण-2024/ . .79/आर ण-5 द.19.04.2024 मधील िनदशांनुसार लं बत असले  या  यायालयीन यािचकां  या 

अिंतम िनणया  या अधीन राहून िनयु  ती कर  यात येईल. 
उ)  बृह मुबंई महानगरपािलके या मागासवग क ाचे प रप क .एमबीसी/42 द.01.06.2023 सोबतचा महारा  शासन, 
म हला व बाल वकास वभाग, शासन िनणय .म हआ2023/ . .123/काया-2 द.04.05.2023 मधील िनदशांनसुार 
खु या वगातील म हलांक रता आरि त असले या पदावर ल िनवडीकर ता, खु या वगातील म हला तसेच सव मागास 
वगातील म हलांनी नॉन- िमलेअर माणप  सादर कर याची अट र  कर यात आलेल  आह.े म हलांसाठ  आरि त 

पदांक रता दावा करणा-या उमेदवारांनी म हला आर णाचा लाभ यावयाचा अस यास यांनी अजाम ये न चुकता 
महारा ाच ेअिधवासी (Domiciled)अस याबाबत माणप  सादर करावे. 
       अनसुूिचत जाती व अनसुूिचत जमाती वगळता अ य मागास वगातील म हलांक रता आरि त असले या पदावर ल 
िनवडीसाठ  दावा क  इि छणा-या म हलांना या- या मागास वगासाठ  वह त कर यात आ या माणे नॉन- िमलेअर 
माणप  सादर कर याबाबत या तरतूद  लागू राहतील. मा  कोण याह  प रि थतीत िनयु ी या वेळी सदर माणप  

नस यास उमेदवाराचा िनयु ीकर ता वचार कर यात येणार नाह . 
      अनसुूिचत जाती व अनसुूिचत जमाती वगळता अ य मागास वगातील उमेदवारां  या नॉन िमलेअर माणप  
पडताळणीबाबत, महारा  शासन, इतर मागास बहुजन क याण वभाग, शासन िनणय .सकं ण-2021/ . .297/मावक 
द.26.04.2022 मधील िनदशानुसार कायवाह  कर यात येईल. सदर आर णांतगत िनवड झाले या उमेदवारा या उ नत व 
गत गटात मोडत नस या या (नॉन िमलेअर) माणप ाची स यता पडताळणी सबंिंधत ािधकरणाकडून के यानतंर 

िनयु ी कर यात येईल. 
ऊ)  महारा  शासन, क शासन, थािनक वरा य सं था आिण इतर शासक य सवेेत असले या उमेदवारांनी  या 
पदासाठ  अज केला असले या पदाच ेनाव, जा हरातीचा सदंभ व अज वीकार यासाठ   व हत केलेला अिंतम दनांक  
इ याद  तपशीलासह अज, आप या वभाग/कायालय मुखांना सादर क न याचंे 'ना-हरकत माणप ' कागदप े  
पडताळणी यावेळी सादर करण ेआव यक आहे. 
ऋ)  महारा   शासन, म हला व बाल वकास वभाग, शासन िनणय .अनाथ-2022/ . .122/का-03 द.06.04.2023 
सम मांकाच ेशासन पूरक प  द.10.05.2023 मधील िनदशानुसार अनाथांची पद े भर  यात येतील.  तृत पदासाठ    
अज करताना अनाथ आर णाचा दावा करणा-या उमेदवारांनी सदर शासन िनणय व शासन पूरक प ात व हत कर  यात 
आले  या कायप  दतीनुसार, सं  था  मक वगातील तसचे सं  थाबा  वगातील अनाथांसाठ  माणप  िनगिमत करावयाची 
कायप  दतीचा अवलबं क न, सधुा रत नमु  यातील अनाथ माणप  व महारा   रा  याचे अिधवास माणप  सादर करण े
आव  यक राह ल. अ  यथा अनाथ आर णाचा दावा वचारात घतेला जाणार नाह . अनाथ आर णा  या मा  यमातून 
अनाथां  या ‘सं  था  मक’ वगासाठ  उपल  ध जागांवर गुणव  तेनसुार  या वगातील अनाथ उमेदवार पया  त माणप  
उपल  ध होऊ शकले नाह त तर  ती पद ेअनाथां  या ‘सं  थाबा ’ वगातील उमेदवारांमधून गुणव  तेनुसार भर  यात येतील.  
ऌ)  फोटो असलेले ओळखप  उदा. आधारकाड, पॅनकाड  आव यक आहे. 

8. उमेदवाराला कोण याह  यायालयाने निैतक अधःपतन कंवा फौजदार  व पा या खट यात िश ा दल  अस यास तो 
भरतीसाठ  अपा  ठरले. उमेदवारा व द पोिलस चौकशी/ यायालयीन करण लं बत अस यास, उमेदवारान े याबाबतचा  
तपिशल दणेे आव यक आहे. 

9. पा  उमेदवारांना िनयु ी दे यापूव  सबंिधत पोिलस ठा याकडून उमेदवाराचे चा र य व पूवचा र य माणप  ा  
कर याची कायवाह  कर यात येईल. िनवड झाले या उमेदवारा व द कोण याह  कारचा गु हा न द वलेला नाह  अथवा 
िस  झालेला नाह  अस ेचा र य माणप  सबंिंधत पोल स ठा याकडून ा  झा यानतंरच याची सदर पदावर िनयु ी  
केल   जाईल. 

10. उमेदवाराकडून ा  झाले या चा र य व पूवचा र य माणप ातील दनाकंापासून ते सदर उमेदवारास सवेेत य  
िनयु ी दे या या दनांका या कालावधीतील उमेदवाराची चा र य पडताळणी अहवाल ा  कर यात येईल. सदर 
कालावधीत उमेदवारा व  कोण याह  कारचा गु हा आढळनू आ यास, सदर उमेदवाराच े िनयु ीप  र बादल क न, 
भारतीय दडंसं हतेनसुार फौजदार  कारवाई तसेच शासन सवेेत कायम व पी अपा  ठर व यात येईल. 

11. पा  ठरले या उमेदवारांची एकि त सामाियक गुणव ा याद  तयार क न, सदर गणुव ा याद मधील उ च गुणव ाधारक 
मागासवग य उमेदवाराचंा खुला वगा या पदाक रता वचार कर यात येईल. 

12. िनर क पदाकर ता घे  यात येणा-या पर ेत उ ीण झाले  या उमेदवारांची, िनवडी या िनकषांनुसार, गणुव ा,सामािजक व 
समांतर आर णानसुार ता  पुरती/अिंतम िनवडयाद  बृह मुबंई महानगरपािलके या https://portal.mcgm.gov.in/                        
for prospects/careers-All/Recruitment/Assessment & Collection या सकेंत थळावर िस  कर यात येईल. सदर 
िनवडयाद  उमेदवारा या मूळ शै िणक व इतर अनषुांिगक माणप ां या पडताळणीसापे  असले. उमेदवारान ेआव यक 
माणप े  व हत कालावधीत पडताळणीक रता सादर न के यास याच ेनाव िनवडयाद तून र  कर यात येईल. 

13. अिंतम िनवड याद  जाह र कर  यात आ  यानतंर अिंतम िनवड याद म  ये समा व  ट नसले  या उमेदवाराचंा पुनमु  यांकन 
तसचे िनवड याद  सबंधंी कोणताह  अज कंवा त ार खा  या ार े वचारात घतेल  जाणार नाह .  

14. उमेदवाराची मूळ कागदप े  पडताळणी क न ती व हत अट  व शत नुसार यथायो य अस यास नमेणूक कर यात येईल. 
तथा प, नेमणूक या कायवाह  दर यान उमेदवार िनवडी या वह त अहता पूण कर त नाह  असे िनवडी या कोण याह  
ट यावर कंवा िनयु ीनतंर ल ात आ यास याची नमेणूक र  कर यात येईल. 

15. उमेदवाराचंी िनयु ी गुणव ा, सा मािजक व समातंर आर ण, र  पदांची उपल धता, िनवडयाद ची वधी ा ता, इ. 
बाबी वचारात घेऊन कर यात येईल. 

16. "िनर क" सवंगा या र  पदां या उपल धतेनुसार िनवडयाद  तयार क न आव यकतेनुसार नमेणूका कर यात येतील. 
तथा प, भरती या तसचे िनवडयाद  कोण याह वेळी पूवसूचना न दतेा र  कर याच े अिधकार आयु , बृह मुंबई 
महानगरपािलका यांना आहते. 



17. काह  अप रहाय कारणा तव ऑनलाइन पर े या तारखांम ये बदल करावा लाग यास, याबाबतची मा हती बृह मुबंई 
महानगरपािलके या https://portal.mcgm.gov.in/for prospects/careers-All/Recruitment/Assessment & Collection या 
सकेंत थळावर िस  कर यात येईल. 

18. या भरती या सदंभात वेळोवेळी िस द होणार  मा हती व सूचना बृह मुबंई महानगरपािलके या वर ल सकेंत थळावर 
िस द होणार अस यान ेभरती या पूण होईपयत सदर सकेंत थळ उमेदवारांनी वेळोवेळी पहावे. याबाबत लेखी व पात 

कोण याह  कार ेप यवहार केला जाणार नाह . 
19. र  पदांइतक  कागदप े  पडताळणीसापे  ता  पुरती िनवडयाद  तयार क न िस  द कर  यात येईल. कागदप ांची 

पडताळणी के  यानतंर अंितम िनवड याद  िस  द कर  यात येईल. िनवडसूची िस  के या या दनांकापासून 01 वषासाठ  
कंवा िनवडसूची तयार करताना या दनांकापयतची र  पद े वचारात घे यात आल  आहते या दनांकापयत यापकै  जे 
नतंर घडेल या दनांकापयत वधी ा  राह ल. यानतंर ह  िनवडसूची यपगत होईल. िनवड याद या वधी ा ते या 
कालावधीम ये बदल कर याच ेअिधकार आयु , बृह मुबंई महानगरपािलका यांना राहतील. 

20. जर एखा ा उमेदवाराने िनयु ीवेळी "िनर क" पद वीकार यास कोण याह  कारणाने नकार द यास कंवा 
िनयु ीनतंर कोण याह  कारणा तव सदर पदावर काम कर यास नकार द यास, याची सदर पदावर ल िनवड र बातल 
होईल. 

21. िनवड झाले या उमेदवाराला िनयु ीनतंर मुबंई महानगरपािलका (सवेा) िनयम 1989 तसचे बृह मुबंई महानगरपािलका सेवा 
(वतणूक) िनयम 1999 तसचे, बृह मुबंई महानगरपािलका सवेा (िश त व अपील) िनयम 2015 लागू होतील. 

22. िनवड झाले या उमेदवारांना िनयु ीनतंर न वन प रभा षत अशंदान िनवृ ीवेतन योजना लागू होईल. मा , स या 
अि त वात असलेल  िनवृ ीवेतन योजना [ हणजचे मुबंई महानगरपािलका िनवृ ीवेतन िनयम 1953 आिण स या अि त वात 
असलेल  सवसाधारण भ व य िनवाह िनधी योजना] यानंा लागू होणार नाह . 

23. सदर भरती अतंगत िनयु ी तीन वषा या प र व ाधीन कालावधीसाठ  असले व तीन वषानतंरचे सवेासात य उमेदवारा या  
प र व ािधन कालावधीतील कामिगर वर अवलबंून असले. 

24. िनवड झाले या उमेदवाराची सदर पदावर िनयु ी कर यापूव   सदर पदा या 01 म ह या या वेतनाएवढ  रोख र कम, 
‘सरु ा अनामत र कम’ हणून उमेदवारास भरावी लागेल कंवा तशा आशयाचे तीपूत  बधंप  सादर करावे लागेल. सदर 
‘सरु ा अनामत र कम’ प र व ाधीन कालावधी पूण झा यानतंर, उमेदवारास बन याजी परत िमळेल. उमेदवारान े‘सरु ा 
अनामत र कम’ भर यानतंर, महानगरपािलकेतील नमेणुक न ि वकार यास कंवा प र व ाधीन कालावधीत नोकर  
सोड यास / राजीनामा द यास तसचे काह  कारणा तव सवेा समा  / बडतफ के यास यांना सदर ‘सरु ा अनामत 
र कम’ परत िमळ याचा ह क राहणार नाह . 

25. िनवड झाले या उमेदवारांची बृह मुबंई महानगरपािलके या काय े ातील कोण याह  वभागात िनयु ी कर यात येईल व 
याचंी सवेा महानगरपािलके या कोण याह  कायालयात बदल यो य असले. 

26. महारा  शासन, सामा य शासन वभाग, शासन िनणय .बीसीसी/2011/ .क./1064/2011/16-ब द.12.12.2011 
मधील िनदशानुसार सरळसवेा भरतीम ये या उमेदवाराची िनवड विश  मागास वगासाठ  आरि त असले या जागेवर 
झाल  आह,े अशा उमेदवाराकडे िनयु ीचवेेळी जात वधैता  माणप  उपल ध नस यास, सबंिंधत उमेदवारान े िनयु ी 
आदशेा या दनांकापासून सहा म ह यां या आत आप या जात माणप ाची वधैता सबंिंधत जात पडताळणी सिमतीकडून 
पडताळणी क न घेण े बधंनकारक आह.े यासाठ , िनयु ीनतंर 01 म ह या या आत सदर कमचा-याने सबंिंधत जात 
माणप  पडताळणी सिमतीकडे दावा सादर क न, याबाबतची पोचपावती िनयु ी  ािधका-यांना सादर करण ेआव यक 

असले. परतंु, जात माणप  पडताळणी सिमतीन े जात माणप  अवधै ठर वले तर उमेदवारास दलेल  िनयु ी र  
कर यात येईल. 

27. उमेदवारानंा पर ेसाठ  कोणताह  भ ा अथवा खच दला जाणार नाह . उमेदवारांना िनयु ी या कायवाह साठ  वखचाने 
उपि थत रहावे लागले. 

28. उमेदवार हा महारा ातील र हवासी असावा. उमदेवाराकडे महारा  रा याच े अिधवास माणप  तसचे ज म तारखेचा 
दाखला उपल ध नस यास, या उमेदवारान ेआपला शाळा सोड याचा दाखला सादर करण ेआव यक राह ल. परतंु सदर 
शाळा सोड या या दाख याम ये या उमेदवाराचा ज म महारा  रा यात झाला अस याची न द असणे आव यक आहे. 

29. महारा  शासन,सामा य शासन वभाग, द. 28.03.2005 रोजीची अिधसचूना व महारा  नागर  सवेा (लहान कुटुबंाच े
ित ापन) िनयम, 2005 या अमंलबजावणीबाबत, शासन प रप क .एसआर ह  2000/ . .17/2000/12 
द.01.07.2005 मधील िनदशानंसुार लहान कुटुबं अस याबाबत व हत नमू यातील ित ापन सादर करणे आव यक आहे. 
(अ ववा हत अजदारानेसु दा सदरच े ित ापन सादर करणे बधंनकारक असनू, याम ये याने/ितन ेलागू नाह  असा शेरा नमूद करावा) 

30. िनवड झाले या उमेदवारांना िनयु ीनतंर महानगरपािलकेच ेिनवास थान उपल ध क न दले जाणार नाह  व िनवास थान 
दे याची जबाबदार   शासनाची राहणार नाह  याची उमेदवारानंी न द यावी. 

31. िनवड येत अिंतम िनणय घे याच ेसव अिधकार आयु ,बृह मुंबई महानगरपािलका यांना राहतील. 
32. अराखीव (खुला) पदांक रता सव उ  च गुणव  ताधारक उमेदवारांचा (मागासवग उमेदवारांसह) वचार केला जात अस यान,े 

सव उमेदवारांनी यां या वगासाठ  पद आरि त/उपल ध नसले तर , अजाम ये यां या मूळ जात वगाची मा हती 
अचूकपणे नमूद करण ेबधंनकारक आहे. 

33. बृह मुबंई महानगरपािलके या मागासवग क ाचे प रप क .एमबीसी/6257 द.20.01.2020 अ वये अिधसं य पदावर वग 
केले या अथवा वग कर याची कायवाह  चालू असले या कमचा-यांचे तसचे, मुळ िनयु ी अ.ज. वगातून झाले या 
मागासवग य कमचा-यांनी अ ाप अ.ज. वगाच े जात वधैता माणप  सादर केलेले नस यास आिण/अथवा अ.ज. 
वगातून िनयु ीनतंर वशेष मागास वगाच ेजात माणप  सादर केले या कमचा-यांचे अज वचारात घतेले जाणार 

नाह त. 
34. िनवड झाले या उमेदवारांना वै क य तपासणीकर ता बृह मुबंई महानगरपािलके या वै क य प र कांकडे पाठ व यात 

येईल. तसचे, द यांग अर णातंगत िनवड झाले या उमेदवारांना वै क य तपासणीकर ता बृह मुबंई महानगरपािलके या 
वै क य मडंळाकडे  पाठ व यात येईल. वै क य मडंळा या  अहवालानसुार, उमेदवारा या  िनयु ीची  कायवाह   कर यात 



 येईल. 40% व यापे ा जा त अपगं व असले या उमेदवारांचाच अपगं आर णातंगत िनयु ीकर ता वचार कर यात येईल. 
ल णीय द यांग य ीसाठ  असले या वयोमयादा अथवा इतर कोण याह  कारचा फायदा घऊे इि छणा-या उमेदवारांनी 
महारा  शासन, सावजिनक आरो य वभाग, शासन िनणय .अ क-2018/ . .46/आरो य-6 द.14.09.2018 मधील 
आदशेानसुार क  शासना या www.swavlambancard.gov.in अथवा SADM या सगंणक य वत रत कर यात आलेले नवीन 
नमु यातील द यांग वाच े माणप  तसचे शासन प रप क . द यांग-2024/ . .86/ द.क.2 द.27.06.2024 अ वये 
विै क ओळखप  (UDID CARD) सादर करणे अिनवाय आह.े   

35. उ  नत व गत गटांम  ये ( Creamy Layer) मोडणार े व.जा.- अ, भ.ज.- ब, भ.ज.- क, भ.ज.- ड, वमा , इमाव वगामधील 
उमेदवार, मागासवग यांसाठ  असलेले वय, पर ा  शु क सवलत अथवा अ य कोण याह  सवलतीस पा  नाह त.    * वशेष सूचना :-  

 1. यापूव  सबंिंधत कायालयात व अ य ठकाणी, अ य कार ेसादर केलेले/ ा  झालेले अज वचारात घेतले जाणार नाह त. 
बृह मुबंई महानगरपािलकेन े कोण याह  य ला कंवा इतर दसु-या सं थेला अज वकणे, वीकारण े इ याद चंा अिधकार 
दलेला नाह , याची न द यावी. 

2. एखा ा उमेदवाराने भरती या कोण याह  ट यावर दबाव आण याचा य  के यास कंवा अनुिचत मा यमांचा अवलबं के याच े
कंवा तोतया य ीचंी  यव था के याच ेआढळ यास याला िनवडीतून अपा  ठर व यात यईेल. 

3. म य थ/ठक/मुबंई महानगरपािलकेत सबंधं अस याच ेभास वणा-या य ी यां या गरैमागान ेनोकर  िमळवून  दे या या 
आ ासनापासून सावध राह याची  सूचना उमेदवारांना  दे यात येत आहे. 

4. सवेायोजन कायालय/ क प अिधकार  यां याकडे न दणी केले या उमेदवारांना दखेील या जा हरातीत दे यात आले या 
िनदशांनसुार ऑनलाइन प दतीन ेअज सादर करावा. 

5. "िनर क" या सवंगातील सरळसवेेन ेभरावया या र  पदाकं रता घे यात येणार  बहुपयायी व तिुन  ऑनलाइन पर ा, 
महारा  रा या या े ातील मुबंई शहरासह महारा   रा  या  या इतर शहरामं ये घे यात येईल. 

6. पर े या यव थापनाम ये काह  सम या उ व यास याचा प रणाम ऑनलाइन पर ेवर कंवा िनकालावर हो याची श यता 
नाकारता येणार नाह . अशा प रि थतीम ये पर से होणारा वलबं, उमेदवारांवर होणारा प रणाम, तसचे उमेदवारांना पु हा 
पर ा दे यास लागू नये यासह सव बाबीचं े िनराकरण कर याचा सवतोपर  य  पर ा आयोिजत करणा-या सं थे ारा 
कर यात येईल. तथा प, अशा प रि थतीम ये ज े उमेदवार सहकाय कर यास इ छुक नसतील अशा उमेदवारांना भरती 

येमधून पुणत: वगळ यात येईल. 
7. भरती येशी सबंिंधत सव बाबीबंाबत महानगरपािलकेचा िनणय हा अिंतम राह ल. तसचे तो सव उमेदवारांना बधंनकारक 

राह ल. याबाबत के या जाणा-या वचारणा व प यवहार वचारात घेतला जाणार नाह . 
8. ऑनलाइन पर ेदर यान पर ा क ाचंी मता कमी अस यास कंवा काह  तािं क सम या िनमाण झा यास एकापे ा जा त 

स ाम ये पर ा घेत या जातील. 
9. िनवड ये या कोण याह  ट यावर उमेदवाराने चकु ची मा हती दल  कंवा भरती येचे उ लघंन के याची बाब िनदशनास 

आ यास याला / ितला िनवड येदर यान अपा  ठर व यात येऊन भ व यात सं थे या (बृह मुबंई महानगरपािलके या) 
कोण याह  भरती येस उपि थत राह याची  परवानगी दल  जाणार नाह . तसचे सदर बाब भरती येनतंर िनदशनास 
आ यास पुवल ी भावान ेउमेदवारास अपा  ठर व यात येईल. 

10. पदभरतीची या अ यतं तकशु  व पारदशक प तीन े गणुव े या आधार े पाडल  जाणार आह.े यामळेु उमेदवारानंी 
कोण याह  लोभनांना बळी पडू नये. 

 उमदेवारांनी उपरो  जा हरातीच ेसपुंण अवलोकन क न, वह त मुदतीत पुढे नमूद केले या सकेंत तथळावर अज 
भर याची या पूण करावी.                  
                  सह /- द.16.09.2024                         करिनधारक व संकलक ( .) 
            
 
 
 
 
 
 



 
*प रिश  ट-१* 

 जा हरातीमधील मु ा .५ मधील टप म  य े नमूद केले  या मु.म.न.पा. अिधिनयम, १८८८  या कलमांची 
याद . (मराठ  म  ये)  
मुबंई महानगरपािलका अिधिनयम १८८८  या  या, िनवडणूक, करण-८; महानगरपािलका ािधकार , अिधकार 
(Authorities Powers etc.) ( द.०५.०७.२०१५  या आवृ  तीनुसार):- 
 कलम ३- सं ा या या या (प-१६ ते प-२२ ), 
 कलम ४- नगरपािलका ािधकार  (प-२२), 
 कलम ५- महानगरपािलकेची रचना (प-२२), 
 कलम ६ ते ३४- िनवडणुक, (प-२४ ते ५३) 
 कलम ६१- महानगरपािलकेन ेतरतूद करावया या बाबी. (प-८९ ते ९०) 
 कलम ६३- महानगरपािलकेस व ववकेानसुार तरतदू करता येईल अशा गो ी (प-९३ त े९५) 
 कलम १२८- महानगरपािलके या करांच ेआिण भा यांच ेव आकारांच ेदर िनि त  करणे. (प-१९३) 
 कलम १२९- अथसकं  पीय अंदाज अंितम र या अंगीकारणे. (प-१९३ ते प-१९४) 
 कलम १३९ ते २१९- करण ८ महानगरपािलका कराधान, (कलम १९२ ते कलम १९५ वगळून) (प-१९९ ते २५०) 
 कलम ३५०- इमारतीचंी उभारणी कवा यात फेरफार वगरै ेचालू असता यांच ेिन र ण करणे. (प-३२७) 
 कलम ४८३- नोट सा वगरै ेकोणी बजावणे कवा सादर करणे.(प-४७५) 
 कलम ४८४- प रवा तू या मालकावर व इतर य ीवर नोट स कशी बजावावयाची. (प-४७५ ते प-४७६) 
 कलम ४८५- प रवा तू या मालकावर कवा भोगवटादारावर नोट स कशी बजावावयाची.(प-४७६) 
 कलम ४८५अ - प रवा  तु  या मालक सबंधंी मा हती मागव  याचा आयु  तांचा अिधकार. (प-४७७) 
 कलम ४८६अ - करांची बले डाकेन ेबजावणे. (प-४७७) 
 कलम ४८७- नोट सा, वगरैवेर सह चा िश का मारता येईल. (प-४७८) 
 कलम ४८८- आयु  वगरैसे िन र ण कवा सव ण कर याक रता कवा आव यक वगरैसे काम े पार पाड याक रता 

कोण याह  प रवा तूत वेश कर याचा अिधकार असणे. (प-४७८ ते प-४७९) 
 कलम ४९१- वसलु यो  य असलेला खच मागणीव न दये असणे, आिण मागणीव न तो न द  यास तो मालम  ता करा  या 

थकबाक माणे वसलू करता येणे.(प-४८२ ते प-४८३) 
 कलम ४९८- कलम ४९३ व ४९५ याखाल  येणे असले या ह यांची वसलू . (प-४८५) 
 कलम ५१७- दवाणी व फौजदार  कायवाह   दाखल करणे व याबाबत तडजोड करणे. (प-४९४ ते प-४९६) 
 कलम ५१७(१)(डी)- कलम २१७ खाल  येणार ेकरयो  य मू  य कंवा भांडवल  मू  य कंवा कर या व  केले  या कोण  याह  

अपीला  या कामात ितवाद करणे, अ पल दाखल क न घणेे कंवा  याबाबत तडजोड करणे. (प-४९४) 
 कलम ५२०(क)- रा य शासनाचा अनुदशे कवा िनदशे दे याचा अिधकार. (प-५००) 
 कलम ५२३- अवधी सगंिणत करणे(प-५०२ ते प-५०३) 
 कलम ५२५(१)- िनधारण, वगरै े कर यात उपचार दोष घड यास कवा माद घड यास यामळेु अशी िनधारणे वगरै े

वधीअ ा  ठरतात अस ेन मानणे. (प-५०३) 
  
 

                     सह /- द.16.09.2024                         करिनधारक व संकलक ( .) 
  

 
 
 

 
 
 



 
*प रिश  ट-१* 

 जा हरातीमधील मु ा .५ मधील टप म  य े नमूद केले  या मु.म.न.पा. अिधिनयम, १८८८  या कलमांची 
याद . (इं जी म  ये)  
Mumbai Municipal Corporation Act, 1888 - Definations, Elections, Chapter-8 ; Municipal 
Authorities, Powers etc. (As per edition dated 18.01.2016):- 
 Section 3 - Definitions of terms (P.No.-12 ते P.No.-16), 
 Section 4 - Municipal Authorities (P.No.- 16 to P.No.-17), 
 Section 5 - Composition of Corporation (P.No.-17 to P.No.-19), 
 Section 6 to 34 – Election (P.No.-19 ते P.No.-41) 
 Section 61 - Matters to be provided for by The Corporation. (P.No.-75 ते P.No.-76) 
 Section 63 – Matters which may be provided for by the Corporation at their discretion. 
       (P.No.-79 ते P.No.-80) 
 Section 128 – Fixing rates of Municipal Taxes and of fares and charges of (Brihamumbai Electric 

Supply and Transport undertaking) (P.No.-163) 
 Section 129 – Final adoption of Budget estimates. (P.No.-163 त ेP.No.-164) 
 Section 139 to 219 - Chapter 8 Municipal Taxation (excluding Section 192 to 195)                         

(P.No.-169 ते P.No.-196) & (P.No.-203 ते P.No.-214) 
 Section 350 - Inspection of buildings in course of erection, alternation etc. (P.No.-272) 
 Section 483 - Notice, etc by whom to be served or presented (P.No.-390) 
 Section 484 - Service how to be effected on owners of premises and other persons.                         

(P.No.-390 to P.No.-391) 
 Section 485 – Service on owner or occupier of premises how to be effected (P.No.- 391) 
 Section 485A - Power of commissioner to call for the Information as to ownership of premises. 

(P.No.- 391) 
 Section 486A – Service of bill for taxes by post. (P.No.- 392) 
 Section 487 – Signature on notice , etc., may be stamped (P.No.- 392)  
 Section 488 – Commissioner, etc., may enter any premises for purpose of inspection, survey or 

execution of necessary work. (P.No.- 392) 
 Section 491 – Expenses recoverable under this Act to be payable on demand; and if not paid on 

demand maybe recovered as an arrear of property tax. (P.No.- 394) 
 Section 498 – Recovery of installments due under sections 493 & 495. (P.No.- 396) 
 Section 517 – Provisions respecting institution etc., of civil and criminal actions and obtaining 

legal advice. (P.No.- 404) 
 Section 517(1)(d) - defend, admit or compromise any appeal against a rateable value [or the capital 

value as the case may be] or tax brought under section 217 (P.No.- 404) 
 Section 520(c) – Power of State Government to issue instructions or directions. (P.No.- 408) 
 Section 523 – Computation of time (P.No.- 410 ते P.No.- 411) 
 Section 525(1) – Informalities and errors in assessments etc. not to be deemed to invalidate such 

assessment etc. (P.No.- 411)   
             सह /- द.16.09.2024                         करिनधारक व संकलक ( .) 

  
 



 
 
 

About Normalization 
Normalization means adjusting values measured on different scales to a notionally 
common scale. 
Need for Normalization in Exam 
Exam pertaining for a particular post/course could be spread across multiple shifts which 
will have different question paper for each shift. The normalization is to be done by 
considering the difficulty level of each set, since the questions may be different in 
different sets and difficulty level of a particular set may be different from other sets. 
Hence the normalization of scores need to be carried out for all the candidates who had 
written the exam, across shifts for the same post/course 
 

 
 
 



 
 

 
Example: Suppose a test was held in 10 shifts of examinees as per details given 
below: - (Allocation of Days and shifts were done randomly) 
Distribution of candidates were as follows:     

Date_Shift Subject Total Marks Total Appeared Count 
12 Mar 2019 S1 XYZ 671985.75 10100 
12 Mar 2019 S2 XYZ 698285 9980 
13 Mar 2019 S1 XYZ 528957 8000 
13 Mar 2019 S2 XYZ 705548 10100 
14 Mar 2019 S1 XYZ 631390.5 8500 
14 Mar 2019 S2 XYZ 669616.25 9750 
15 Mar 2019 S1 XYZ 655625 9280 
15 Mar 2019 S2 XYZ 898089.25 12210 
16 Mar 2019 S1 XYZ 721822.5 9820 
16 Mar 2019 S2 XYZ 594888 8185 

     
STEP-BY-STEP PROCEDURE FOR NORMALIZATION AND PREPARATION OF 
NORMALIZED SCORE: 
 

1. Calculate the mean and standard deviation marks of the candidates of each shift 
individually. 

2. Calculate the mean and standard deviation marks of the candidates in the subject 
considering all shifts. 

3. Calculate the Average marks of the top 0.1% of the candidates considering all shifts 
(No. of candidates will be rounded up) 

4. Calculate the Average marks of the top 0.1% of the candidates in each shift (No. of 
candidates will be rounded-up) 

5. Below table shows the calculation of mean and standard deviation for each shift 
and for overall exam. 

  
 
  
  
 



 
 

 
 
 

Based on the above data points, the Mean Standard Deviation formula is applied as shown in the below 
sample. Column F shows the formula applied. 

 

Once the Normalized scores are calculated using the Mean Standard Deviation formula for all the shifts, the 
database is then merged and sorted on the Normalized scores for further preparation of result 
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12 Mar 2019 S1 XYZ 671985.75 10100 66.53324 29.51553 11 158.90909 70.64068 29.95431 158.76042 158.76042 100.59499 158.90909 96.04877 104.23555 
12 Mar 2019 S2 XYZ 698285 9980 69.96844 29.94262 10 156.8 70.64068 29.95431 158.76042 158.76042 100.59499 156.8 99.91106 104.23555 
13 Mar 2019 S1 XYZ 528957 8000 66.11962 28.0943 8 153.8125 70.64068 29.95431 158.76042 158.76042 100.59499 153.8125 94.21392 104.23555 
13 Mar 2019 S2 XYZ 705548 10100 69.85624 28.20621 11 157.15909 70.64068 29.95431 158.76042 158.76042 100.59499 157.15909 98.06245 104.23555 
14 Mar 2019 S1 XYZ 631390.5 8500 74.28124 32.96905 9 164.25 70.64068 29.95431 158.76042 158.76042 100.59499 164.25 107.25029 104.23555 
14 Mar 2019 S2 XYZ 669616.25 9750 68.67859 30.83717 10 157.2 70.64068 29.95431 158.76042 158.76042 100.59499 157.2 99.51576 104.23555 
15 Mar 2019 S1 XYZ 655625 9280 70.64925 29.4165 10 155.225 70.64068 29.95431 158.76042 158.76042 100.59499 155.225 100.06575 104.23555 
15 Mar 2019 S2 XYZ 898089.25 12210 73.55358 29.87423 13 159.59615 70.64068 29.95431 158.76042 158.76042 100.59499 159.59615 103.42781 104.23555 
16 Mar 2019 S1 XYZ 721822.5 9820 73.50535 28.98783 10 160.3 70.64068 29.95431 158.76042 158.76042 100.59499 160.3 102.49318 104.23555 
16 Mar 2019 S2 XYZ 594888 8185 72.68027 30.41292 9 155.36111 70.64068 29.95431 158.76042 158.76042 100.59499 155.36111 103.09319 104.23555 

                

Total candidates count 95925              
0.1% of Overall Avg of Toppers 96              

Avg of Toppers 158.76042              



Introduction of mandatory time-bound sections in MCQ based examinations-reg. 
वषय: MCQ आधा रत पर ांम ये अिनवाय कालमया दत वभागांचा समावेश करणे. 

 
1. BMC has decided to introduce mandatory time-bound sections in all its MCQ-based examinations which are conducted on a computer-based 

platform. This measure has been implemented to enhance the security and sanctity of the exams in light of emerging threats during the examination 
process. 

 
1. BMC न ेसगंणक-आधा रत लॅटफॉमवर आयोिजत केले या सव MCQ-आधा रत पर ांम ये अिनवाय कालमया दत वभाग लागू कर याचा िनणय घेतला  

आह.े पर ा येदर यान उ वणा-या धो यां या पा भूमीवर पर ेची सरु ा आिण मह व वाढव यासाठ  हा उपाय लागू कर यात आला आह.े  
 
2. The question paper in these examinations will be divided into multiple time bound groups. For example, in BMC-A&C Inspector Exam, if there are 

five time-bound sections (A, B, C, D & E) in the question paper, each section will have 25 questions and 30 minutes of time allotted. Candidates 
will be restricted from proceeding to the next section until they complete the allotted time for the previous section. Additionally, candidates will not 
be allowed to review the questions or modify their responses for a group after the completion of its allotted time. The questions for the next section 
will start automatically after the completion of the allotted time for the previous section. 

 
 2.या पर ांमधील पि का व वध कालमया दत गटांम ये वभाग या जातील. उदाहरणाथ, BMC-A&C Inspector पर ेत, पि केत पाच कालमया दत 

वभाग (A, B, C, D व E) अस यास, येक वभागात 25  असतील आिण 30 िमिनटाचंा वेळ दला जाईल. आधी या वभागासाठ  दलेला वेळ पूण 
के यािशवाय उमेदवारानंा पुढ ल वभागात जाता यणेार नाह . या यित र , उमेदवारांना दलेला वेळ पूण झा यानतंर या गटातील ांचे पुनरावलोकन 
कर याची कंवा यां या ितसादात बदल कर याची परवानगी दल  जाणार नाह . आधी या वभागासाठ  दललेा वेळ पूण झा यानतंर पुढ ल वभागातील 

 आपोआप सु  होतील. 
  



3. Candidates are given the option to mark any question, whether attempted or not, for review. This means that candidates can go through these 
marked questions in a section again before the allotted time for that section ends. It is important to note that questions marked for review will be 
evaluated. 

 
3. उमेदवारानंी  सोडव याचा य  केला असो वा नसो असा कोणताह   पुनरावलोकनासाठ  िच हां कत कर याचा पयाय दला जातो. याचा अथ 

असा क  उमेदवारानंी िच हां कत केलेले  ह े या वभागासाठ  दलेल  वेळ सपं यापूव  उमेदवार पु हा पाहू शकतात. पुनरावलोकनासाठ  िच हां कत 
केले या ांचे मू यांकन केले जाईल ह ेल ात घेण ेमह वाच ेआह.े 

 
Pattern of Examination and related instructions / पर ेचे व प व सबंिंधत सूचना 

  

Sr. No. Subject Name / वषयाचे नाव Group Name 
Group A Group B Group C Group D 

1 Marathi Grammar / मराठ  याकरण 2 Questions 2 Questions 3 Questions 3 Questions 
2 English Grammar / इं जी याकरण 3 Questions 3 Questions 2 Questions 2 Questions 
3 General knowledge / सामा य ान 4 Questions 4 Questions 4 Questions 3 Questions 
4 Arithmetic / अकंगिणत 3 Questions 4 Questions 4 Questions 4 Questions 
5 BMC ACT,1888 / मु.ंम.न.पा. अिधिनयम, 1888 13 Questions 12 Questions 12 Questions 13 Questions 

Number of Questions / ांची सं या –  
Total 100 Questions 25 Questions 25 Questions 25 Questions 25 Questions 

Group Wise Timing / वभागानुसार वेळ –  
Total 120 Minutes 30 Minutes 30 Minutes 30 Minutes 30 Minutes 

 


